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                                             Введение
Основными принципами  государственной политики в области образования являются доступность образования, равенство прав всех граждан  республики на получение качественного образования.

В государственной программе развития образования на 2011 – 2020 годы предлагается «новое национальное видение: Государственная программа развития образования и науки Республики Казахстан на 2016 - 2019 годы:

- повышение престижа системы технического и профессионального образования ;
         -обеспечение доступности ТиПО и качества подготовки кадров;
         -обновление содержания ТиПО с учетом запросов индустриально-инновационного развития   страны;
         -укрепление духовно-нравственных ценностей Общенациональной патриотической идеи «Мәңгілік Ел» и культуры здорового образа жизни;
        - усовершенствование менеджмента и мониторинга развития ТиПО;
        -   обеспечение качественной подготовки конкурентоспособных кадров.

Прием студентов в колледж, профориентационная  работа на 2016-2017 учебный год
В течение учебного года в колледже проводится профориентационная работа со школами города Экибастуза: беседы, лекции, встречи, выступления на школьных родительских собраниях профориентационных групп коледжа, экскурсии, дни открытых дверей, выступления агитбригады колледжа и команды КВН, публикация объявлений в СМИ и т.д. В колледже раработан и утвержден план профориентационной работы:

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственные

	1
	Организация работы приемной комиссии
	01.07.2016 г
	Администрация

	2
	Выпуск буклетов, плакатов, бланков, заявлений
	март-июнь 2016 г
	С.С.Аубакирова В.М.Борисовский

	3
	Выпуск объявлений о наборе в СМИ:«Голос Экибастуза», «Вести Экибастуза», «Отарка»
	июнь-август 2016 г
	библиотекарь

	4
	Информирование населения города о наборе учащихся через городское, областное телевидение и радио «Экибастузское телевидение».
	июль-август 2016 г
	Администрация

	5
	Экскурсии школьников по колледжу, презентация ЭГТК им К.Пшенбаева
	с 15.01.16-01.05.16 г
	М.М.Шарипов, руководители групп

	6
	Встречи, беседы со школьниками города, выступления выпускников колледжа
	в течение года
	Руководители групп, ИПК, агитбригада колледжа

	7
	Консультация педагогов по выбору будущей профессии«Правильный успех -к выбору профессии»
	май-июнь 2016г
	Дежурные мастера , преподаватели спецтехнологии, психолог

	8
	Анкетирование абитуриентов с целью выявления профнаправленности (выборочно, по мере необходимости)
	апрель-август 2016г
	Мухамеджанова Т.М.

	9
	Встреча с директорами сельских школ. п.Солнечный
	май
	ЭГТК , ГОРОО

	10
	Посещение общешкольных родительских собраний членами ИПК с профориентацией
	март-май
	Руководители групп

	11
	Подготовка экзаменационных пакетов для нового приема
	июнь
	Н.П.Касаткина, преподаватели

	12
	Выпуск стенда «Абитуриент - 2016»
	июнь
	С.С.Аубакирова, С.Н.Аюпов

	13
	Прием нового набора по 5 специальностям
	до 25 августа
	Приемная комиссия

	14
	Проведение Дней открытых дверей
	22.04. 2016г.
	Администрация, ИПК, агитбригада колледжа

	15
	Презентация СибГИУ- международного партнера для студентов выпускных групп, родителей и школьников города
	17.10.2016г.
	С.С.Аубакирова, Р.А.Жумабекова, делегация СибГИУ

	16
	Проведение СибГИУ пробного тестирования для выпускников колледжа и школьников города
	18.10.2016г.
	Администрация, ИПК, делегация СибГИУ

	17
	Проведение конкурса «Лучший по профессии» с приглашением школьников города
	апрель 2016г.
	ИПК, обучающиеся школ города

	18
	Участие в областном конкурсе «Самая лучшая профессия»
	по отдельному плану 
	ИПК, обучающиеся колледжа

	19
	Выпуск профстраницы на сайте  колледжа
	март 2016г.
	С.С.Аубакирова В.М.Борисовский

	20
	Встреча школьников города со студентами колледжа  «Если вы хотите стать...»
	март 2016г.
	Совет акимов групп, ИПК, школьники города

	21
	Встреча с лучшими наставниками ТОО «Богатырь Комир»
	март-апрель
	Старший мастер, мастера п/о, БПТУ

	22
	О состоянии профориентационной работы в колледже
	педсовет

апрель 2016г.
	С.С.Аубакирова, руководители профгрупп

	23
	Анализ итогов профориентационной работы
	сентябрь 2016 г.
	Приемная комиссия,

администрация колледжа


План приема на 2016-2017 год составил 140 человек и выполнен на 100%. В разрезе специальностей:
	№
	Код, наименование специальности
	Наименование квалификации 
	Всего
	На базе 9 классов

	
	
	
	
	всего
	в т.ч. на гос. языке
	Срок обучения

	1
	10706000 Открытая разработка месторождений полезных ископаемых
	0707202 Машинист экскаватора
	25
	25
	
	2г 10м

	2
	1108000 Эксплуатация, ремонт и техническое обслуживание подвижного состава железных дорог
	1108072 Помощник машиниста электровоза
	25
	25
	
	2г 10м

	3
	1109000 Токарное дело и металлообработка
	1109012 Токарь
	25
	25
	25
	2г 10м

	4
	1114000 Сварочное дело
	1114042 Электрогазосварщик
	25
	25
	
	2г 10м

	5
	1115000 Электромеханическое оборудование в промышленности


	1115042 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	25
	25
	
	2г 10м

	6
	1109000 Токарное дело и металлообработка
	1109062 Фрезеровщик
	15
	15
	
	10 месяцев

	ИТОГО
	140
	140
	25
	


	                  Основные задачи работы педагогического коллектива
                         на 2016 -2017 учебный год
 
Методическая тема: «Повышение профессиональной подготовки студентов через применение информационно-коммуникационных технологий»
 
 Основные задачи с учетом возрастных особенностей студентов
 
1. Продолжить работу по подготовке специалистов новой формации, способных жить и работать в рыночных условиях. Развивать структуру непрерывного профессионального образования.
2. Повышать качество обучения за счет внедрения государственных общеобязательных стандартов, совершенствования учебных планов и программ.
3. Совершенствовать подготовку специалистов на государственном языке.
4. Повышать методическое мастерство преподавателей, ответственность за качество подготовки специалистов.
            5. Осваивать новые педагогические технологии, создавать в коллективе атмосферу подлинного творчества, высокого профессионализма, принципиальности.
            6. Привести в соответствие с новыми типовыми учебными  программами, единой методической темой:
            - учебно-планирующую документацию;
            - комплексное методическое обеспечение предметов и специальностей;
            - методику ведения урока, как основной формы организации учебного процесса.
7. Продолжить работу по дальнейшей информатизации обучения, развития самостоятельной деятельности учащихся как средств формирования профессиональной компетентности специалистов.
            8. Продолжить работу по повышению эффективности воспитательного воздействия на студентов.
9. Воспитывать у студентов  интерес к различным истокам и проявлениям духовной культуры, уважению к нравственным ценностям, государственной символике, воспитывать чувство Казахстанского патриотизма, национальной гордости.
10. Пропагандировать здоровый образ жизни, воспитывать морально-волевые, нравственные качества через уроки, внеклассные мероприятия, спортивные секции, клубы по интересам.
            11. Совершенствовать организацию и проведение производственного обучения и практики, как основы становления специалиста, поддерживать постоянную связь с социальными партнерами и работодателями, внедрить в учебный процесс новые технологии. Пропагандировать опыт передовых предприятий.
            12. Укреплять материально-техническую базу кабинетов и лабораторий, с целью повышения качества подготовки специалистов.
            13. Продолжить работу по повышению ответственности педагогического коллектива и студентов за сохранность имущества, соблюдению норм общежития.
             Для реализации намеченных задач и совершенствования комплексной системы обучения и воспитания учащихся предусмотреть дифференциацию задач на каждом курсе обучения с учетом возрастных особенностей обучаемых.
         1к у р с
Адаптация и восприятие личных и общественных норм и правил, привитие интереса к будущей специальности через:
1. Знакомство с системой и структурой обучения в колледже.
2. Знакомство с традициями колледжа, правилами внутреннего распорядка. Подписание декларации прав и обязанностей студентов и преподавателей.
3. Воспитание казахстанского патриотизма, знание государственной символики, обычаев и традиций народа.
4. Привитие навыков самостоятельной работы, творчества, участие в конкурсах, конференциях, соревнованиях, литературных чтениях.
5. Участие в общеколледжных мероприятиях, в работе предметных кружков, кружков по интересам.
            6. Мониторинг обученности и воспитанности студентов.
 
2 к у р с
Закрепление и совершенствование навыков общественной деятельности, профессиональная направленность обучения через:
1.Приобретение прочных знаний по предметам общепрофессионального и специального цикла.
            2. Изучение основ организаторской и общественно-политической работы.
            3. Приобретение профессиональных навыков в период производственного обучения, прохождения практики, получения профессии.
            4. Участие в кружках технического творчества, олимпиадах, работе клубов по специальностям, студенческих смотрах.
            5. Выступление с докладами на научно-практических конференциях, участие в конкурсах «Лучший по профессии».
            3 к у р с
            Дальнейшее совершенствование профессиональных навыков. Определение интересов студентов, их подготовленность к практической деятельности на предприятиях, умение работать с людьми, ориентироваться в потоке научно-технической информации. Приобретение навыков профессиональной подготовки и руководства коллективом через:
1. Освоение теоретических и практических знаний, умений и навыков по специальным предметам.
2. Выполнение теоретических и практических разработок по актуальным проблемам производства
3. Расширение и углубление знаний по специальности, знаний в вопросах рыночной экономики путем самостоятельного изучения блока специальных дисциплин и изучения новейших достижений науки и техники.
4. Повышение профессионального мастерства и привития любви к профессии.
 
                                     Основные направления работы колледжа
в 2016 - 2017 учебном году
 
№
Наименование работ
Ответственные
Срок исполнения
1
Организационная работа
руководитель
В течение года
2
Оптимизация структуры колледжа
руководитель
До 1 сентября 2016г.
3
Учебно-методическая работа. Повышение эффективности,  мониторинг качества обучения
Зам. руководителя по УР
В течение года
4
Контроль за учебно-воспитательным процессом учебного заведения.
Зам. руководителя по УР
В течение года
по отдельному плану
5
Реализация государственной программы функционирования и развития языков
Зам. руководителя по УР и ВР
В течение года
6
Развитие личности студентов. Организация воспитательной работы .
Зам. руководителя по ВР
В течение года
7
Психолого-педагогическое сопровождение учебно-воспитательного процесса
Зам. руководителя по ВР
В течение года
8
Спортивно-массовая и физкультурно-оздоровительная работа
 Организатор по ФВ
 В течение года
 
 
 Организационная работа
 
№ пп
Содержание деятельности,
система мероприятия
Срок
исполнения
Ответственный
1.1.
Подготовка к новому учебному году:
1.1.
Комплектация штата инженерно-педагогических работников
01.09.16 г.
руководитель
1.2.
Комплектование групп нового набора
01.09.16 г.
руководитель
1.3.
Подготовка кабинетов и лабораторий, учебно-планирующей документации к новому учебному году
25.08.16 г.
заведующие кабинетами
1.4.
Закрепление кабинетов и лаборатории за группами и преподавателями
01.09.16 г.
заместитель руководителя по УР
1.5.
Составление и рассмотрение планов работы:
 
 
01.09.16 г.
Руководители ЦМК
- цикловых методических комиссий
10.09.15 г.
Руководители ЦМК
- методического кабинета
15.09.16 г.
методист
- библиотеки
01.09.16 г.
заведующая библиотекой
-преподавателей, календарно-тематических планов
15.09.16 г.
преподаватели, руководители ЦМК
- кабинетов и лабораторий
 15.09.16 г.
заведующие кабинетами, руководители ЦМК
- спортивно-массовой работы
 15.09.16 г.
руководитель физического воспитания
- совета по профилактике правонарушений
 12.09.16 г.
председатель совета по профилактике
- адаптации студентов нового набора
 12.09.16 г.
заместитель руководителя по ВР, психолог
- графики прохождения практики
 12.09.16 г.
заместитель руководителя по ПР
 - повышения квалификации инженерно-
 педагогических работников
12.09.16 г.
методист
 - мероприятия по организации нового набора, профориентационной работе в школах
01.12.16 г.
ответственный секретарь приемной комиссии
- административного Совета
12.09.16 г.
руководитель, заместитель руководителя по УР
- методического Совета
01.09.16 г.
заместитель руководителя по УР
- педагогического Совета
01.09.16 г.
Руководитель 
- внутриколледжного контроля
01.09.16 г.
Руководитель 
1.6.
Подготовить и утвердить приказом составы:
01.09.16 г.
Руководитель , заместитель руководителя по УР
- членов педагогического совета
01.09.16 г.
Руководитель 
-  членов методического совета
-   кураторов групп 
-   руководителей ЦМК
01.09.16 г.
- государственных экзаменационных и государственных аттестационных комиссий
декабрь
директор, заместитель руководителя по учебной работе
- состав приемной комиссии
декабрь
руководитель
- состав аттестационной комиссии
октябрь
руководитель
- акимов групп
сентябрь
зам. рук. по ВР
1.7.
Составление графиков:
 
 
- учебного процесса на 2016-2017 учебный год
01.09.16г.
заместитель руководителя по УР
- обязательных контрольных работ
01.09.15г.
 Руководители ЦМК
-дежурства преподавателей и администрации
01.09.16г.
 Заместитель руководителя по ВР
1.8.
Подготовка учебной документации:
август
заместитель руководителя по УР 
- журнал учебных занятий
- журнал классных руководителей
- ученических билетов и книжек успеваемости
- сводных ведомостей и личных дел выпускников
- дипломов и приложений к ним
- приказов на зачисление
- приказов на перевод студентов на следующий курс
- расписание учебных занятий
- тарификация
1.9
Составление и сдача отчетов по приему
1–К, 1-П, по контингенту 2 НК
до 01.10.16г.
заместитель руководителя по УР, ответственный секретарь, учебная часть
1.10
Провести инструктаж по ведению журналов, составлению учебно-планирующей документации, орфографическому режиму
05.09.16г.
заместитель руководителя по УР
1.11
Провести инструктивное совещание с кураторами групп по составлению плана работы групп
05.09.16г.
заместитель руководителя по ВР
1.12
Знакомство студентов нового набора с Уставом и структурой колледжа, правилами внутреннего распорядка
Сентябрь
Кураторы  групп, заместитель руководителя по ВР
1.13
Организация учебной практики
согласно графика учебного процесса
заместитель руководителя по ПР,
старший мастер
1.14
Организация защиты дипломных проектов и сдачи государственных экзаменов
апрель, июнь
заместитель по УР, руководители ЦМК
1.15
Организация спортивно-массовой работы
в течение года
руководитель физического воспитания
1.16
Организация мониторинга обученности и воспитанности студентов
в течение года
зам.по ВР
1.17
Организация работы по адаптации студентов нового набора
сентябрь,
октябрь
Педагог-психолог
 
Оптимизация структуры колледжа
 
№
Наименование работ
Ответственные
Срок исполнения
1
Организация работы по аттестации педагогических кадров.
Зам. руководителя по УР,
методист
Октябрь-март
2
Формирование банка данных по инженерно-педагогическим работникам для новых специальностей.
руководитель
Октябрь
3
Расширение партнерских отношений в рамках дуального обучения.
Зам. руководителя по ПР
В течение года
  Учебно-методическая работа
 
Повышение эффективности и мониторинг качества обучения
 
Инженерно-педагогический коллектив колледжа работает над методической темой: «Повышение профессиональной подготовки студентов через применение информационно-коммуникационных технологий»
 Перспективный план работы над методической темой колледжа
«Повышение профессиональной подготовки студентов через применение информационно-коммуникационных технологий» (на 5 лет)
 
Год
Содержание работы
Исполнители
Прогнозируемый результат
2014-2015
учебный год
1.Выбор темы.
 
 
2.Планирование и организация системы работы над  методической темой
Зам. директора по УР, методист
перспективный план работы над методической темой
3. Определение методической темы ЦМК
Руководители ЦМК
планирование работы ЦМК
4. Организация самообразования преподавателей. Рекомендации по выбору тем самообразования
Преподаватели, мастера п/о
повышение педмастерства педагогов
5. Изучение теории по методической теме: обзор литературы, составление картотеки по имеющейся литературе
Зав. библиотекой
изучение передового опыта других учебных заведений
6. Проведение тематических педсоветов, семинаров по ознакомлению с требованиями к информационно-коммуникационных технологий..
Зам. директора по УР, методист
улучшение качества проведения учебных занятий
 7. Организация работы «Школы повышения компьютерной грамотности»
Методист
Создание основы для внедрения в УВП информационно-коммуникационных технологий
7.1 Школа повышения компьютерной грамотности. Начальный уровень
Преподаватель информатики

Г.Ж.Садыкова
создание ресурсного обеспечения информационного обучения
7.2 Обучение работе в Power Point
Руководители ЦМК  
создание ресурсного обеспечения информационного обучения
7.3 Обучение работе в Activ Inspir
Преподаватель специальных дисциплин С.М.Кабышева
создание ресурсного обеспечения информационного обучения
8.Психологическое сопровождение
Психолог, преподаватели
определение путей бесконфликтного введения информационных технологий
2015-2016 учебный год
 1.Создание творческих групп, организация их работы
Методист,
решение частных практических задач по введению новых технологий; апробация технологий
2. Практический семинар «Создание интерактивных учебных пособий в AutoPlay media studio»
Преподаватель английского языка М.С.Маралова
ознакомление с данными технологиями, апробация технологий
3. Изучение теории вопроса по данной технологий, ознакомление с опытом других учебных заведений.
Руководители ЦМК
изучение передового опыта других учебных заведений
4.Разработка методических рекомендаций для внедрения AutoPlaymedia studio в учебный процесс
Руководители ЦМК
создание ресурсного обеспечения информационного обучения
 5. .Семинар «Разработка тестовых заданий в программе MyTest»
Преподаватель С.М.Кабышева
Повышение ИТ компетенции педагогов
2016-2017 учебный год
1. Семинар  «Этапы создания электронных учебников. Структура электронного учебника, основные требования, предъявляемые к разработке электронных учебников».
Мастера п/о А.Б.Бейсебаева, Г.П.Абетова, Ж.Н.Жакупова

создание ресурсного обеспечения информационного обучения

2. Изучение теории вопроса по ИКТ технологиям, ознакомление с опытом других учебных заведений.
Руководители ЦМК
изучение передового опыта других учебных заведений
3. Разработка и апробация  мультимедийных  пособий, созданных преподавателями   колледжа
Руководители ЦМК
создание ресурсного обеспечения информационного обучения
4. Мастер-класс по внедрению ИКТ
Преподаватели, мастера п/о
 создание ресурсного обеспечения информационного обучения
5 . Творческий отчет руководителей ЦМК».
преподаватели, мастера п/о
апробация технологий
2017-2018 учебный год
1.Создание экспериментальных площадок, работа творческих групп
руководители ЦМК
решение частных задач по введению инновационных технологий в учебный процесс
2. «Использование квест технологий в преподавании»
Преподаватели, мастера п\о
 Разработка  мультимедийных материалов  на лицензионных программ  
 
Руководители ЦМК 
создание ресурсного обеспечения информационного обучения
2.Изучение теории вопроса по данным технологиям, ознакомление с опытом других учебных заведений.
Члены  ЦМК
изучение передового опыта других учебных заведений
3. Разработка методических рекомендаций по внедрению ИКТ в учебный процесс
Руководители ЦМК
создание ресурсного обеспечения информационного обучения
4. Показ положительного опыта в рабочем режиме, мастер-классах
Преподаватели, мастера п\о
 создание ресурсного обеспечения информационного обучения
5.Организация работы Педагогических мастерских
Методист
решение задач по введению инновационных технологий в учебный процесс
6. Творческий отчет «ЦМК».
Руководители ЦМК
апробация технологий
2018 -2019 учебный год
1.Педагогические мастерские «Информационно-коммуникационные технологии»
методист, преподаватели
выявление, распространение положительного опыта преподавателей по использованию информационных технологий
2.Завершение работы над методической темой.
методист, преподаватели
3. Подготовка «Сборника методических достижений преподавателей колледжа по материалам работы над методической темой»
методист, преподаватели
          Основные направления учебно-методической работы
-    совершенствование содержания образования, постоянное обновление педагогических технологий, обеспечивающих выполнение требований государственных общеобразовательных стандартов образования;
-    эффективное управление учебно-воспитательным процессом;
-    внедрение в практику информационно-коммуникационных технологий обучения, опыта работы педагогов-новаторов;
-    создание комплексов учебно-методического обеспечения и контроля знаний студентов;
-    обеспечение высокого педагогического и профессионального мастерства педагогических работников.
 
№
Наименование работ
Ответственные
Срок исполнения
Изучение и реализация Закона Республики Казахстан «Об образовании», Постановлений Правительства РК, нормативных документов, приказов и рекомендаций органов управления образованием
Заместитель
руководителя по УР
в течение
года
Организация педагогического наставничества, оказание помощи начинающим педагогическим работникам в подготовке и проведении учебных занятий
Методист
в течение
года
Организация взаимопосещений занятий, проведение открытых уроков и их обсуждение
Методист
в течение
года
Посещение открытых уроков и мастер-классов преподавателей колледжа и коллег из других учебных заведений, с целью передачи педагогического мастерства
Администрация колледжа, ЦМК
по графику
Организация работы по новым государственным общеобязательным стандартам образования
Руководитель, заместитель руководителя по УР
в течение
года
Приобретение типовых программ по специальностям
по мере издания
в течение года
Разработка рабочих учебных планов и программ
ЦМК, преподаватели
сентябрь
Разработка и утверждение графика учебного процесса
заместитель руководителя по УР, 
до 01.09.16.
Составление тарификации и педагогической нагрузки преподавателей
заместитель руководителя по УР, 
до 01.09.16.
Разработка и утверждение учебно-планирующей документации: рабочих программ, календарно-тематических планов
Зам. руководителя по УР, ЦМК,
преподаватели
сентябрь
Организация обзоров педагогической, научной методической литературы, докладов, разработок и пособий
Методист
в течение
года
Организация семинаров, лекторий с целью углубленного изучения наиболее важных вопросов учебно - воспитательного процесса
Заместитель
Руководителя по УР,
методист
в течение
года
Изучение и распространение передового опыта работы преподавателей, классных руководителей
Руководители ЦМК, методист
в течение
года
Самообразование руководителей и педагогических работников
Преподаватели
в течение
года
Подготовка и публикация статей в методических газетах и журналах, докладов и сообщений на конференциях и семинарах
Методист, ответственные преподаватели
в течение
года
Ведение научной работы с перспективой участия в городских, областных, республиканских и международных конференциях
Заместитель руководителя по УР, методист
в течение
года
Организация текущей, промежуточной и итоговой аттестации студентов
заместитель руководителя по УР
в течение
года
Мониторинг успеваемости и качества знаний по группам и преподавателям
Руководители ЦМК, 
по итогам
семестров
Контроль качества знаний
- директорские контрольные работы
- тестирование
- проведение мониторинга успеваемости по специальностям и преподавателям
заместитель руководителя по УР, руководители ЦМК
согласно графику
Организация и проведение предметных недель
Руководители ЦМК
согласно плану ЦМК
21.
Организация открытой защиты курсовых проектов и предварительной защиты дипломных проектов
заместитель руководителя по УР, руководители ЦМК
согласно графику учебного процесса
22.
Организация работы по выполнению реальных дипломных проектов
заместитель руководителя по ПР, руководители ЦМК, руководители дипломных проектов
в течение
года
23.
Проведение конференций по итогам практики
заместитель руководителя по ПР, старший мастер
согласно графику учебного процесса
24.
Анализ выполнения лабораторно-практических работ по техническим специальностям
 Руководители ЦМК
в течение года, май
25.
Анализ качества рабочих учебных планов, содержания рабочих программ дисциплин и разработка рекомендаций по их улучшению
Руководители ЦМК, методист
ноябрь
26.
Создание и систематизация учебно-методических комплексов по специальностям
Руководители ЦМК
по плану ЦМК
27.
Создание базы данных для контроля знаний студентов
Руководители ЦМК
ноябрь
28.
Разработка экзаменационных материалов
Руководители ЦМК,
преподаватели
согласно графику учебного процесса
29
Организация выставок
-      методических пособий и разработок, -
-       технического творчества студентов
методист,
руководители ЦМК
май
апрель
30
Участие и проведение научно-практических конференций студентов
методист,
преподаватели
в течение
года
по плану
31.
Проведение внутриколледжной олимпиады по общеобразовательным, общепрофессиональным и специальным дисциплинам
Зам. По УР,
преподаватели
декабрь
32.
Создание УМК по новым специальностям:
«Фрезеровщик»
Зам. руководителя по УР, методист, руководители ЦМК
в течение года
33
Совершенствование УМК специальностей колледжа согласно новым ГОСО и ТУПам
Зам. руководителя по УР, методист, руководители ЦМК
в течение года
34
Разработка методических указаний для выполнения курсовых проектов и работ
Зам. руководителя по УР, руководители ЦМК, преподаватели
согласно плану издания методических разработок
35.
Разработка методических указаний для выполнения лабораторных работ
Руководители ЦМК, преподаватели
согласно плану издания методических разработок
36.
Мониторинг использования компьютерных технологий в учебном процессе. Создание флипчартов, электронных учебников по дисциплинам
Зам. руководителя поУР, председатели ЦМК, методист
апрель
38.
Разработка тестовых заданий для компьютерного тестирования студентов
Руководители ЦМК, преподаватели
ноябрь, март
39.
Организация работы «Школы повышения компьютерной грамотности»
 Зам. руководителя  поУР, методист
в течение года
40.
Разработка и внедрение новых методик и технологий обучения
Зам. руководителя  поУР, Методист
В течение года
41.
Организация устных реферативных обзоров научно-методической литературы на инструктивно-методических совещаниях и заседаниях ЦМК
Методист,
Руководители ЦМК, зав.библиотекой
В течение года
42.
Индивидуальные консультации преподавателей по составлению рабочих программ, календарно-тематических планов, планов уроков, мониторингового портфеля
Зам. по ПП, руководители ЦМК
в течение года
43.
Разработка и утверждение планирующей документации, методической работы, графика проведения открытых уроков
методист
до 1 октября
44.
Мероприятия по аттестации преподавателей: создание и утверждение аттестационной комиссии, изучение представленных документов, планов работ
методист, руководители ЦМК, преподаватели
сентябрь
45.
Оформление наглядно-информационных стендов в методическом кабинете
методист
сентябрь -октябрь
46.
Организация наставничества и работы школы молодого педагога
Методист, рук. ШМС
сентябрь
47.
Организация курсов повышения квалификации, стажировки через различные структуры
методист
в течение года
48.
Создание опорных конспектов лекций, учебных пособий
методист, руководители ЦМК
в течение года
49.
Совместная работа с библиотекой колледжа (выставки, викторины, литературные гостиные и др.)
Зам.по ВР, работники библиотеки
в течение года
50.
Посещение уроков молодых специалистов с целью оказания методической помощи и контроля
администрация, методист, руководители ЦМК,
в течение года
51.
Подготовка статьей, для публикации в средствах массовой информации, докладов и сообщений, для выступления на конференциях и семинарах
методист, руководители ЦМК,
в течение года
52.
Продолжить работу по организации НИР студентов с перспективой участия в конференциях
Руководители ЦМК, зам.по ВР, методист
сентябрь
53.
Участие в областных и городских конкурсах и смотрах, конференциях
Руководители ЦМК
по плану
54.
 Подготовка методических рекомендаций и брошюр
Методист
в течение года
55.
Мероприятия по аттестации преподавателей:
- подготовка приказов и удостоверений на преподавателей, повысивших категорию в 2016-2017 учебном году;
- создание и утверждение аттестационной и аппеляционной комиссией на 2016-2017 учебный год, составление графика работы
Заместитель руководителя  по УР, методист
До 1 сентября
Октябрь
56.
Сотрудничество с областными предметными комиссиями. Посещение заседаний
 Зам.по УР, руководители ЦМК
В течение года
57.
Работа с молодыми специалистами. Проведение занятий в школе молодого педагога, посещение уроков с целью оказания методической помощи и контроля
Администрация колледжа, методист, руководители ЦМК
В течение года
58.
Проведение предметных декад и конкурсов, участие в конкурсах, олимпиадах различного уровня
руководители ЦМК
В течение года
 
                                               План работы
                                 педагогического Совета на 2016 - 2017 учебный год
Основными направлениями работы педагогического Совета колледжа являются:
-    определение перспективы развития колледжа и его материально-технической базы;
-    анализ итогов работы колледжа по семестрам за учебный год, мониторинг деятельности и определение целей и задач, стоящих перед педагогическим коллективом;
-    контроль качества подготовки специалистов, способных работать в новых экономических условиях в соответствии с государственными общеобязательными стандартами образования;
-     совершенствование педагогического мастерства преподавателей, внедрение в учебный процесс новых педагогических технологий;
-    внедрение инновационных методов организации учебно-воспитательного процесса;
-    социальное партнерство, организация практики и трудоустройство выпускников.
№
Тематика
Ответственные
         Сентябрь
 
 
Педагогический совет № 1
Организационные основы деятельности колледжа на 2016– 2017 учебный год
 
 
Информация о выполнении решений педагогического совета
 № 5
 
1
Отчет о работе приемной комиссии. Итоги приема в колледж по начальному и среднему профессиональному образованию. Профориентационная работа: проблемы и пути их решения в организации работы по новому набору.
Ответ.секретарь приемной комиссии Г.Аяшинова
Анализ результатов учебно-воспитательной работы за 2015 – 2016 учебный год. Цели и задачи работы колледжа на 2016 – 2017 учебный год
Зам. руководителя по УР Н.П.Касаткина, зам по ПР, Зам по ВР, методист
3
Перспективный план работы над единой методической темой колледжа.
Методист
4
Утверждение состава педагогического совета
Руководитель С.У.Алекпарова
5
Разное
 
Зам. руководителя по УР Н.П.Касаткина
Ноябрь
 
Педагогический совет №  2
«Профессиональная компетентность преподавателей колледжа при создании информационно-методического обеспечения учебно – воспитательного  процесса» 
 
Руководитель 
1.
Информация о выполнении решений педагогического совета
 № 1
Секретарь
2
Инновационные методы воспитания как фактор профилактики правонарушений
Зам. директора по ВР
3
Реализация закона о Языках
 Рук ЦМК Ж.Абикеева, преподаватели С.Т.Махметова
4
«Психологические аспекты адаптации обучающихся нового набора»
Педагог – психолог
5
Разное
 
Январь
 
Педагогический совет № 3
  «Повышение качества проведения учебных занятий на основе технологического обеспечения учебно – воспитательного процесса».
 
руководитель
1
Информация о выполнении решений педагогического совета № 2
Секретарь пед. совета
2
Анализ работы педагогического коллектива за 1 семестр 2016-2017 учебного года
Зам. по УР Н.Касаткина
3
Анализ  воспитательной работы за 1 семестр
Зам. по ВР Б.Байжанова
4
Мониторинг обученности студентов, меры по повышению качества знаний.
Зам. по УР Н.Касаткина
5
Итоги рейтинга деятельности преподавателей, мастеров п\о  за 1 семестр 2016-2017учебного года
Зам. по УР Н.Касаткина, зам. По ПР, Зам по ВР, методист
6
О состоянии кабинетов лабораторий, мастерских
Старший мастер, зав. мастерскими
7
Разное.
 
Март
Педагогический совет № 4
«Информатизация образования как условие  реализации компетентностного подхода в обучении в учебно – воспитательном процессе» 
1
Информация о выполнении решений педагогического совета № 3
Секретарь пед совета
2
«Электронные образовательные ресурсы как инновационный метод преподавания».
 
Д.Н.Сарсенбаева, В.И.Скворцов, Ж.Ж.Еламанова, Ж.Н.Жакупова
«Электронные учебные пособия как средство активизации учебной деятельности обучающихся». Создание электронных учебников в Delfhi.
М.С.Маралова, Н.Э.Елисеева,С.М.Кабышевава
4
Электронное портфолио  преподавателей, мастеров п\о
Преподаватели, мастера п\о
5
Персональный сайт преподавателя, мастеров п\о  как средство формирования информационного пространства образовательного учреждения.
Зам. рук. поУР,Зам. по ПР, старший мастер
6.
Разное 
 
Июнь
 
Педагогический совет № 5
Эффективность деятельности педагогического коллектива колледжа в 2016 – 2017 учебном году
 
1
Информация о выполнении решений педагогического совета № 4
Секретарь педсовета
Итоги работы педагогического коллектива за 2016 – 2017 учебный год.
Зам. по УР
3
Итоги воспитательной работы за 2016-2017 учебный год.
Зам.по ВР
4
Итоги работы творческих групп по информационным технологиям.
Методист
5
Реализация дуального подхода в подготовке квалифицированных кадров.
Зам. рук. по ПП
6
Презентация опыта работы лучших преподавателей колледжа (3).
Руководители ЦМК
7
Итоги рейтинга деятельности преподавателей.
Зам. по УР
                                                        План работы
методического Совета на 2016 - 2017 учебный год
 
№
Тематика
Сроки
исполнения
Ответственные
Методический совет № 1
1
Анализ работы  методического совета колледжа за 2015 - 2016учебный год.
Октябрь
 Методист
2
Обсуждение и утверждение плана работы методического совета колледжа на 2016 - 2017 учебный год.
 Методист
3
Обсуждение и утверждение плана повышения квалификации преподавателей на 2016- 2017 учебный год.
 Методист
4
Рассмотрение и утверждение единых форм учебной документации
Зам. по УР
5
Требования к учебно-планирующей документации, орфографическому режиму оформления учебно-планирующей документации.
Зам. по УР
6
Индивидуальный план работы преподавателя, мастеров п\о
Методист
Методический совет № 2
1
О внедрении системы электронного обучения в колледже.
Декабрь
 Преподаватель информатики Г.Садыкова
2
Рассмотрение плана издания методических материалов.
Руководители ЦМК
3
Рассмотрение и утверждение тематики курсовых проектов и работ на 3 курсе 
Зам. по ПР
4
Учебно-методические комплексы специальностей и их укомплектование.
Руководители ЦМК
5
Продолжение работы по профильному обучению.
Зам . руководителя  по ПР С.Аубакирова
Методический совет № 3
1
О подготовке и участии в ежегодных педагогических чтениях и научно-практических конференциях педагогов и студентов
Февраль
 Методист
2
Активизация познавательной деятельности обучающихся посредством использования информационных технологий, активных методов обучения
Руководители ЦМК
3
Роль библиотеки и медиатеки в реализации методической проблемы колледжа.
Зав.бибиотекой
4
Качество проведения занятий и ведение учебной документации преподавателями ЦМК специальных дисциплин.
Руководитель ЦМК
Д.Н.Сарсенбаева
5
Качество проведения занятий и ведение учебной документации преподавателями казахского языка
Руководитель ЦМК
Ж.Абикеева
Методический совет № 4
1
Совместная работа с библиотекой. Пополнение библиотеки колледжа казахстанскими изданиями.
Апрель
Работники библиотеки
2
О ходе подготовки и проведения государственных экзаменов и защите дипломных проектов.
Руководитель ЦМК
3
Качество проведения занятий и ведение учебной документации преподавателями ЦМК общеобразовательных дисциплин
Руководитель ЦМК
Ж.Абикеева
4
Качество проведения занятий и ведение учебной документации преподавателями ЦМК физкультуры и НВП
Руководитель ЦМК Е.Полупанова
5
Анализ работы по аттестации преподавателей, мастеров п\о колледжа
Методист
6
Повышение квалификации педагогических работников колледжа
Методист
Методический совет № 5
1
Рассмотрение рабочих учебных планов на 2016-2017 учебный год.
Май
Зам.по УР Н.Касаткина
2
Итоги работы Школы молодого специалиста
 Методист
3
О выполнении графика контрольных работ и взаимопосещения занятий.
Руководители ЦМК
4
О ходе подготовки и проведения государственных экзаменов и защиты дипломных проектов.
Зам.по УР  Н.Касаткина, Зам. по ПР С.Аубакирова
5
Итоги методической работы за 2016-2017 учебный год
 Зам.по УР  Н.Касаткина, методист
 
 
 
 
План инструктивно-методических совещаний
на 2016 – 2017 учебный год
 
№
п/п
Содержание работы
Ответственные
Сентябрь
1
О разработке и корректировке календарно-тематических планов и учебных программ
Зам. По УПР
2
Учет посещаемости учебных занятий. Схема отпуска студентов с занятий
Зам руководителя по ВР
3
Об организации питания студентов
Зам руководителя по ВР
4
Об организации работы цикловой методической комиссий, творческих групп
Методист
5
О работе мастеров и кураторов выпускных групп по обеспечению трудоустройства и закреплению выпускников
Зам руководителя по ПР
6
Об организации внутреннего контроля (ВК) и взаимоконтроля
Зам руководителя по УР
7
О разработке индивидуальных планов преподавателей и мастеров производственного обучения
Методист
8
О работе аттестационной комиссии
Методист
9
О ведении журналов теоретического, производственного обучения, журналов кураторов учебных групп и журналов кружковой работы
Зам руководителя по УР 
Зам руководителя по ВР
Октябрь
1
Об организации работы Научного общества учащихся
Руководитель НОУ
2
Анализ результатов педагогических срезов по общеобразовательным предметам в группах 1 курса, меры по ликвидации пробелов в знаниях студентов
Зам руководителя по УР
3
Об организации работы кружков и спортивных секций
Зам руководителя по ВР
4
О подготовке к внутриколледжной олимпиаде
Зам руководителя по УР
5
О проведении предметных недель
Методист
6
О проведении общеколледжного родительского собрания
Зам директора по ВР
7
О разработке и корректировке контрольно-измерительных материалов по дисциплинам общеобразовательного, обшепрофессионального и специального цикла
Зам руководителя по ПР Методист
8
О подготовке к независимой оценке качества знаний учащихся выпускных групп
Зам руководителя по УР 
Зам руководителя по ПР
Ноябрь
1
О подготовке к внутриколледжной олимпиаде
Зам руководителя по УР
2
О санитарно-гигиеническом состоянии кабинетов 
Руководителя по ПР, старший мастер 
3
Анализ качества контрольно-измерительных материалов по дисциплинам общеобразовательного, обшепрофессионального и специального цикла
Зам директора по УР
4
О подготовке экзаменационных материалов зимней сессии
Руководители ЦМК
5
Об организации непрерывного профессионального образования (стажировка, переподготовка, повышение квалификации)
Методист
6
Итоги проверки журналов.
Зам по УР
Декабрь
1
Анализ результатов внутриколледжной олимпиады. Разработка рекомендаций по подготовке студентов к олимпиадам. 
Зам по УР
2
Об оформлении отчетной документации по итогам первого семестра.
Зам руководителя по УР
3
Об организации методической работы в период зимних каникул
Методист
4
Мониторинге деятельности преподавателей и мастеров производственного обучения
Зам руководителя по УР
5
О подготовке учащихся к областным олимпиадам
Методист
Январь
1
Рассмотрение плана участия колледжа в областных, республиканских и международных мероприятиях в 2016 году 
Методист
2
О порядке проведения выпускных квалификационных экзаменов
Зам директора по УР
3
Анализ работы преподавателей над темой самообразования
Методист
4
Анализ работы цикловых методических комиссий за первый семестр
Руководители ЦМК
5
Анализ планов работы кабинетов.
Зам руководителя по ПР
6
О подготовке студентов к научно-практическим конференциям
Руководители ЦМК, руководитель НОУ
Февраль
1
Об организации профориентационной работы для комплектования групп на новый учебный год. 
Ответственный секретарь приемной комиссии 
2
О подготовке к выпускным квалификационным экзаменам. 
Зам. руководителя по ПР 
3
Об организации производственной практики.
Зам. руководителя по ПР 
4
О результатах взаимопосещения уроков мастерами и преподавателями 
Руководители ЦМК 
Март
1
Анализ посещаемости студентов уроков теоретического и производственного обучения. 
Зам. руководителя по УР 
Зам. руководителя по ПР
2
Об организации и проведении Дней открытых дверей.
Зам. руководителя по ПР
3
Об организации торжественной линейки по окончанию учебного года
Зам руководителя по ВР
Апрель
1
О результатах проведения Дня открытых дверей
Зам руководителя по ПР
2
О работе кружков и спортивных секций
Зам руководителя по ВР
3
Об участии студентов в научно-практических конференциях
Методист
Май
1
О подготовке отчетной документации по итогам учебного года.
Зам. руководителя по УР, ПР, ВР, ИТ, ПО, методист, старший мастер 
2
Диагностика педагогических работников с целью определения программы методической работы на следующий учебный год.
Методист
3
Анализ отчетов по самообразованию и работе учебных кабинетов
Руководители ЦМК
4
О состоянии профориентационной работы для комплектования групп на новый учебный год
Отв. секретарь приемной комиссии
5
О работе приемной комиссии
Отв. секретарь приемной комиссии
Июнь
1
О разработке и корректировке календарно-тематических планов и учебных программ
Зам. Руководителя по УР
 2
О разработке индивидуальных планов преподавателей и мастеров производственного обучения
Методист
3
О работе мастеров и кураторов выпускных групп по обеспечению трудоустройства и закреплению выпускников
Зам руководителя по ПР
4
Об организации торжественной линейки по окончанию учебного года
Зам руководителя по ВР
 
 
 
 
План работы методического кабинета на 2016 – 2017 учебный год
Задача работы методического кабинета на новый учебный год: оказание методической помощи педагогическому коллективу в совершенствовании мастерства по формированию будущего компетентного специалиста, способного на основе полученных знаний самореализовываться,  саморазвиваться самостоятельно профессионально грамотно принимать решения.
Основные направления методической работы:
-    создание комплексного методического обеспечения каждой учебной специальности;
-    совершенствование педагогического мастерства преподавателей и мастеров производственного обучения колледжа и повышение качества подготовки специалистов;
-    индивидуальная методическая работа преподавателей и мастеров производственного обучения;
-    научная работа педагогов;
-    распространение и обобщение лучшего педагогического опыта;
-    руководство научной работой студентов ;
-    руководство методической работой педагогов колледжа в рамках ЦМК, МС
 Основные формы методической работы:
-    повышение квалификации преподавателей на курсах повышения, стажировки и курсовой переподготовки;
-    разработка учебно-методической документации и авторских учебных программ;
-    работа над методическим обеспечением учебных занятий;
-    написание и публикация учебников, пособий, статей;
-    руководство написанием курсовых работ студентов;
-    руководство подготовкой студентов к конференции;
-    тематические выступления на педагогических советах, методическом совете, заседаниях ЦМК;
-    доклады на внутриколледжных, областных, республиканских и международных конференциях;
-    руководство методическими, цикловыми комиссиями;
-    подготовка и проведение олимпиад, конкурсов профессионального мастерства (с обязательным письменным анализом результатов).
В целях реализации поставленной задачи планируется:
- продолжить работу по ознакомлению с достижениями психолого-педагогической науки с целью повышения научного уровня преподавателей;
- продолжить работу по изучению, обобщению и внедрению передового педагогического опыта творчески работающих преподавателей;
- оказание помощи молодым преподавателям по повышению педагогического мастерства путем организации школы молодого преподавателя в работе по повышению педагогического мастерства путем организации школы молодого преподавателя, преподавателей колледжа через семинары-практикумы, педагогические чтения, конференции;
- оказание помощи в подготовке и проведении работы с одаренными студентами, в организации научно-исследовательской работы студентов и преподавателей;
- оказание помощи в проведении открытых уроков, внеклассных мероприятий, предметных недель, научно-практических конференций, отчетных конференций по производственной практике, в совершенствовании контроля знаний студентов.
Результаты методической работы: разработка методических рекомендаций, методических разработок, авторских программ, учебных пособий, содержательные УМК по предмету, научно-исследовательские работы студентов, статьи преподавателей, система тестовых заданий для проверки знаний студентов на компьютере.
Мероприятия
Срок исполнения
Ответственные
Форма завершения
1. Организационные вопросы
1.Продолжить работу по сбору и оформлению материалов, методических разработок, докладов, открытых уроков.
В течение года
Методист, руководители ЦМК
Творческие материалы: методички, планы открытых уроков
2. Продолжить работу по оформлению и накоплению результатов индивидуальной работы преподавателей по теме самообразования.
В течение года
Методист, руководители ЦМК
 Портфолио преподавателей, мастеров п\о
3. Разработка перспективного, годового плана самообразования
В течение года
Методист, руководители ЦМК
Планы самообразования
2. Работа по повышению квалификации преподавателей, мастеров п\о
1.Разработать методические рекомендации в помощь преподавателю:
- по разработке рабочих программ;
- по использованию интеративной доски;
- по разработке тем дипломных и курсовых проектов;
- по разработке поурочных планов.
-изучению положительного опыта преподавателей, мастеров п\о
В течение года
методист
Методические
рекомендации
2.Методические бюллетени, брошюры
Ежемесячно по
вопросам семинаров
 методист
Методические брошюры, бюллетени
3. Информация о новинках учебно-методической и научно-педагогической литературы
В течение года
Зав. библиотекой
Выставка
4. Проведение открытых уроков, привлечение молодых преподавателей к проведению и обсуждению открытых уроков и внеклассных мероприятий.
По отдельному плану
методист Руководители ЦМК
Методические разработки открытых уроков, анализ уроков
5. Психолого-педагогические семинары-практикумы.
.
ежемесячно
Зам.руководителя по УР
Методист
Психолог
Протоколы семинаров, материалы, методические разработки
3. Пропаганда передового педагогического опыта
1.Конкурс «Лучший сайт»
Февраль
Зам руководителя по ВР
 
2.Конкурс «Лучшее портфолио»
февраль
Зам руководителя по ПО
 
3. Конкурс «Лучший профориентатор»
март
Зам директора по ПО
 
4. Творческие отчеты предметно-цикловой комиссии.
Май
Методист, руководители ЦМК
Печатная продукция, отчеты ЦМК
5. Открытые уроки преподавателей, мастеров п\о (согласно плана проведения открытых уроков)
Апрель
Методист, зам.руководителя  по УР
Методические разработки уроков, методические разработки фестиваля
6. Аттестация преподавателей, мастеров п\о
В течение года
Методист, зам. руководителя по УР
Материал аттестации
7. Обобщение опыта преподавателей, мастеров п\о
В течение года
Методист
Описание опыта, Творческие отчеты
8. Изучение опыта работы преподавателей, мастеров п\о
В течение года
Руководитель ЦМК
 Выступление в ЦМК, буклеты, мастер-классы
9. Конкурс педмастерства «Лучший преподаватель, мастер п\о колледжа».
Апрель
Методист, руководители ЦМК
Разработка конкурса
 
         План работы Школы молодого педагога
Цель - создание организационно-методических условий для успешной адаптации молодых специалистов в условиях современного колледжа.
Задачи:
-    помочь адаптироваться молодому преподавателю в коллективе;
-    определить уровень его профессиональной подготовки;
-    выявить затруднения в педагогической практике;
-    формировать творческую индивидуальность молодого преподавателя;
-    создать условия для развития профессиональных навыков молодых педагогов, в том числе навыков применения различных средств, форм обучения и воспитания, психологии общения со студентами и их родителями;
              -    развивать потребности у молодых педагогов к профессиональному самосовершенствованию и работе над собой.
Первый год обучения
Тема: «Знания и умения преподавателя – залог творчества и успеха
 студентов»
№
Тема занятия
Срок
Ответственный
1
- Презентация программы Школы молодого преподавателя.
- Знакомство с локальными актами колледжа.
- Составление календарно-тематического планирования.
- Микроисследования:
«Потенциальные возможности молодых педагогов в обучении, воспитании, проведении экспериментальной работы»;
«Мои предпочтения при выборе форм совершенствования своего профессионального мастерства»
Сентябрь
Методист, руководитель ШМС
2
- Методическое требование к современному уроку.
- Типы и формы урока.
- Соответствие методов обучения формам организации урока.
- Соблюдение на уроке санитарно-гигиенических требований к обучению.
Октябрь
Методист
наставники руководитель ШМС
3
- Способы совершенствования аналитической культуры преподавателя.
- Требования к анализу и деятельности учителя на уроке.
- Практикум «Самоанализ урока».
- Дискуссия «Факторы, влияющие на качество преподавания»
Ноябрь
Методист
наставники руководитель ШМС
4
- Проблемы активизации учебно-познавательной деятельности учащихся.
- Круглый стол «Методы и приемы развития познавательной мотивации студентов».
- Способы организации работы студентов с учебником, учебным текстом.
Декабрь
Методист
наставники руководитель ШМС
5
- Семинар-тренинг «Психологические основы урока»
Январь
Педагог-психолог
6
- Психолого-педагогические требования к проверке, учету и оценке знаний учащихся.
- Методический семинар «Как помочь студентам подготовиться к экзаменам».
- Дискуссия «Трудная ситуация на уроке и ваш выход из нее».
Февраль
Педагог-психолог
7
- Организация индивидуальных занятий с различными категориями студентов
- Здоровьесберегающий подход в обучении.
- Выбор методической темы по самообразованию.
Март
Методист
наставники руководитель ШМС
8
- Круглый стол «Управленческие умения преподавателя и пути их дальнейшего развития».
- Микроисследование «Приоритеты творческого саморазвития».
Апрель
Методист
наставники руководитель ШМС
9
- Организация проверки ЗУН студентов
- Составление учебно-методической базы на следующий год.
- Анализ работы школы молодого преподавателя.
- Анкетирование на выявление профессиональных затруднений, определение степени комфортности педагогв коллективе.
Май
Методист, наставники руководитель ШМС
 План работы Школы повышения педагогического мастерства
№
Тема занятия
Срок
Ответственный
1
Использование в работе возможностей учебно-методического комплекса дисциплин
Октябрь
Методист, руководитель ШПП
2
Сочетание традиционного обучения с элементами различных педагогических технологий
Ноябрь
Методист, руководитель ШПП
3
Информационные технологии как средство повышения качества обучения
Декабрь
Методист, руководитель ШПП
4
Формирование блока тестовых заданий по учебным предметам
Январь
Методист, руководитель ШПП
5
Использование технологии критического мышления в преподавании специальных и общеобразовательных дисциплин.
Февраль
Методист, руководитель ШПП
6
Основы модульной технологии обучения.
Март
Методист, руководитель ШПП
7
Психолого-педагогическое сопровождение учебного процесса.
Апрель
руководитель ШПП
педагог-психолог
8
Анализ работы Школы повышения педагогического мастерства.
Май
руководитель ШПП
 

	

	

	


Тема воспитательной работы: Повышение качества воспитательного процесса через профессиональное сотрудничество с целью реализации профессионально-личностных качеств учащихся
Цель: 

Создание условий для становления социально успешной личности, способной к адекватному и ответственному выбору форм организации собственной жизни и деятельности,  а также формирование профессионально значимых качеств будущего специалиста.
Задачи


1.  Создание условий для личностного развития, профессионального самоопределения учащихся.

2. Создание условий для адаптации учащихся к жизни в обществе.

3. Формирование у учащихся гражданского самосознания.

4. Развитие коллективизма, мобильности, конкурентоспособности, позитивных ценностных ориентаций, творческой активности;

5. Формирование трудовых умений и навыков через участие учащихся в совершенствовании материально-технической базы колледжа, в улучшении жилищно-бытовых условий;

Технология организации воспитательной работы

 В процессе воспитательной работы в колледже используются следующие методы и формы совместной деятельности преподавателей и учащихся:
· методы формирования профессионального сознания учащихся, интереса к выбранной специальности (учебные занятия, классные часы, экскурсии на предприятия, беседы со специалистами, круглые столы, профессиональные праздники и др.);

· методы патриотического воспитания, формирования гражданской позиции (учебные занятия, кураторские часы, праздники и встречи, экскурсии в музеи и др.);

· методы нравственного воспитания, воспитания культуры поведения и общения, формирование здорового образа жизни (учебные занятия, беседы, акции, классные часы, диспуты, дискуссии и др.);

·  методы включения учащихся в разнообразные виды коллективной творческой деятельности, способствующей формированию самостоятельности и инициативности ;

· методы совместной деятельности преподавателей и учащихся в воспитательной работе, принимающей формы сотрудничества, соучастия (учебные занятия, выставки творческих работ, конференции, презентации, акции и др.);

· методы осуществления взаимодействия преподавателей, учащихся и родителей в воспитательном процессе (родительские собрания, индивидуальные консультации, праздники последнего звонка, дни открытых дверей и др.).

Профессионально-личностные качества, приобретаемые учащимися в процессе воспитания в колледже

Результатом всего образовательно - воспитательного процесса в колледже (воспитание осуществляется в любых видах деятельности и взаимодействия учащихся) является воспитание высокопрофессиональной, высоконравственной, социально-активной личности.

Эта общая характеристика личности конкретизируется в следующих качествах студента, оканчивающего колледж:

· обладает гражданской зрелостью, высокой нравственностью;

· понимает сущность и социальную значимость своей профессии;

· постоянно работает над обогащением собственных духовных ценностей, имеет интерес к самосовершенствованию и развитию своих способностей;

· обладает убежденностью в том, что трудовая деятельность – неотъемлемая часть жизни человека, готов к добросовестной деятельности в выбранной профессии;

· осознает здоровье как ценность, владеет знаниями и умениями по охране собственного здоровья и физического самосовершенствования.

Основные направления воспитательной деятельности

В соответствии с общей целью в качестве основных в колледже приняты следующие направления воспитания студентов:

             1.Воспитание гражданско - патриотического воспитания
 2.Духовно-нравственное и эстетическое воспитание

 3.Организация здорового образа жизни

 4.Правовое воспитание

 5.Семейное воспитание

             6.Патриотический акт «Мәңгілік Ел»

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Исполнитель
	Форма завершения

	1.
	Гражданско - патриотическое воспитание

Цель: формирование способности нести ответственность перед Отечеством, активной гражданской позиции в важнейших вопросах общественной жизни. воспитание и развитие у обучающихся гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к Родине, семье, патриотического и национального самосознания.

Задачи:

Воспитание гражданской ответственности, уважения к истории, культуре совей страны;

Формировать стремление ценить государственные символы РК.


	
	
	

	1.1
	Урок Конституции «Я патриот своей Родины»,посвященный 25 –летию Независимости Казахстан

 ( Кл.часы в группах) 
	01.09.2016
	Кураторы,

Мастера п\о
	разработка

	1.2
	Пропаганда Государственных символов РК
	В течение года


	Руководитель НВП 

Н.К.Калыков,мастера п/о


	Выпуск стенгазет, проведение викторины 

	1.3
	Подготовка к конкурсу знаменной группы
	Сентябрь
	Руководитель НВП Н.К.Калыков
	Участие в городском и областном конкурсе

	1.4
	Месячник по развитию и функционированию языков в РК 

(по отдельному плану)
	1.09. – 28.09
	УВР Байжанова Б.Н. руководитель ЦМК гуманитарного цикла Махметова С.Т., методист Р.Жумабекова
	Выпуск стенгазет, проведение мероприятий по плану

	1.5
	Беседы по группам 2-го курса «О воинской обязанности и воинской службе»
	Октябрь
	Руководитель НВП Н.К.Калыков
	беседа

	1.6
	Внутриколледжные соревнования по стрельбе среди учащихся I-II -х курсов
	ноябрь
	Руководитель НВП Н.К.Калыков
	соревнования

	1.7
	Участие в городском смотре знаменных групп и почетного караула ВУЗов и ССУЗов
	Ноябрь,

май
	Руководитель НВП Н.К.Калыков
	Участие в конкурсе

	1.8
	Информирование  «День национальной валюты»
	Ноябрь
	Кураторы, мастера
	Разработка 



	1.9
	Классные часы, посвященные Дню  Независимости РК
	20.11-24.12.2016
	Кураторы
	Разработка классного часа

	1.10
	Конкурс плакатов, стенгазет , посвященный Дню Независимости Республики Казахстан
	2 неделя декабря
	Т.А.Булькендикова.   Р.Тапалова., библиотекарь.
	Выпуск плакатов

	1.11
	Книжная выставка «Казахстан- моя Родина» в рамках акции «Мәңгілік  Ел»
	декабрь
	Библиотекарь 
	выставка

	1.12
	Линейка, посвященная Дню вывода советских войск из ДРА
	III неделя февраля
	УВР Байжанова Б.Н.
Руководитель НВП 
	Разработка сценарного плана

	1.13
	Встречи с ветеранами ВОВ, воинами интернационалистами и ликвидаторами ЧАЭС
	Апрель-май
	Руководитель НВП Н.К.Калыков
	Разработка проведения встречи

	1.14
	Месячник оборонно-массовой работы
	Апрель-май
	Руководитель НВП Н.К.Калыков
	Участие в мероприятиях по плану

	1.15
	Подготовка и сдача нормативов по НВП и ГО обучающимися II-го курса
	Апрель-май
	Руководитель НВП Н.К.Калыков
	соревнования

	1.16
	Смотр песни и строя
	Май
	Руководитель НВП 
	Участие в смотре-конкурсе

	1.17
	Мероприятия, посвященные Дню Единства народов Казахстана, в рамках акции «Мәңгілік  Ел» (по отдельному плану)
	26.04-6.05
	УВР Байжанова Б.Н.
	Разработка сценарного плана

	1.18
	Общеколледжная линейка, посвященная Дню памяти жертв политических репрессий
	30.05.17
	УВР Байжанова Б.Н.,

преподаватели истории
	Разработка мероприятия

	1.19
	Участие в городской спартакиаде допризывной подготовки  среди ССУЗов и ВУЗов
	Май
	Руководитель НВП Н.К.Калыков
	Участие в спартакиаде

	1.20
	КОНКУРС ЧТЕЦОВ «Строки, опаленные войной», посвященный Дню Победы
	1 неделя мая
	Библиотекарь, кураторы
	Разработка мероприятия

	1.21
	Воспитательный час «Рәміздер-менің мақтанышым» , посвященный Дню Государственных символов
	июнь
	Мастера п/о
	Методическая разработка воспитатель

ного часа

	2.
	Духовно-нравственное и эстетическое воспитание

Цель: формирование и корректировка нравственных ценностей, правильных навыков поведения, культуры общения, развитие творческой активности студентов, интеллектуального потенциала студентов; развитие способности воспринимать прекрасное, эстетические ценности.

Задачи:

развивать культурно-массовую и творческую деятельности студентов, способствующую приобретению положительных привычек, формированию характера, развитию инициативы, творческих способностей и активной жизненной позиции;

Воспитание у студентов нравственности и высокой культуры. Приобщение к культурным ценностям;


	
	
	

	2.1
	Торжественная линейка, посвященная Дню Знаний
	01.09.2016
	УВР Байжанова Б.Н.,худ.рук

Кабдыкаримов Ж.К.
	Методическая разработка линейки

	2.2
	Операция «Қамқорлық» - «Забота»: помощь ветеранам труда на дому, поздравления к праздникам, приглашения на классные часы, беседы
	В течение года
	Кураторы,

мастера п/о
	фотографии



	2.3
	Библиотечный урок, викторина, посвященная творчеству     в рамках акции  «Бір ел  - бір кітап»
	Сентябрь
	Библиотекарь  .
	Разработка и проведение викторины

	2.4
	Воспитательный час «Язык мой -гордость моя!»
	сентябрь
	Библиотекарь , мастера п/о
	Методическая разработка воспита

тельного часа

	2.5
	Классные часы в учебных группах «Религия и мы. Жизнь вне общества» 
	октябрь
	Кураторы 
	Методическая разработка классного часа

	2.6
	Уроки нравственности «Доброта спасет мир»
	4 неделя января
	Библиотекарь  .
	Фотографии,разработ

ка

	2.7
	Мероприятия, посвященные празднованию Наурыз (по отдельному плану)
	Март
	УВР Байжанова Б.Н., 

мастера  п/о,кураторы 
	Фотографии, участие в мероприя

тиях, разра

ботка мероприя

тия

	2.8
	«Спеши творить добро» - участие в городской благотворительной акции, посвященной Дню защиты детей
	Май, июнь
	УВР Байжанова Б.Н., 

кураторы, мастера п/о
	Проведе

ние акции

	2.9.
	Экскурсии в музеи, посещение выставок
	В течение года
	Кураторы ,мастера п\о
	Посещение музея

	2.10
	«Өз өлкемді мақтаныш етемін» - посещение историко-краеведческого музея (1 курс)
	Сентябрь-октябрь
	Кураторы , мастера п/о
	

	2.11
	Праздничный концерт  ко Дню пожилых людей
	30.09.2016
	Совет Акимов
	Разработка мероприя

тия,фото

графии

	2.12.
	«Ұстазым менің» литературно-музыкальная композиция 
	07.10.2016
	УВР Байжанова Б.Н. совет Акимов
	разработка

	2.13
	Выпуск стенгазеты ко Дню Учителя
	Октябрь
	Редколлегия групп
	Выпуск стенгазеты

	2.14
	Мероприятия, посвященные Всемирному Дню студента, дискотека
	ноябрь
	УВР Байжанова Б.Н. 

Совет акимов
	Разработка мероприя

тия

	2.15
	Новогодняя дискотека
	Декабрь
	УВР Байжанова Б.Н.
	Проведе

ние мероприя

тия

	2.16
	Новогодний утренник для детей сотрудников
	Декабрь
	Совет Акимов
	Разработка утренника

	2.17
	Посещение музея, кинотеатра, зимнего городка
	Январь
	Кураторы ,  мастера п/о
	Фотогра

фии

	2.18
	Литературно-музыкальная композиция «Мы будем вечно прославлять ту женщину,чье имя-МАТЬ»
	7 марта
	УВР Байжанова Б.Н.,

кураторы групп


	Разработка,фотографии

	2.19
	Торжественная линейка,посвященная дню Единства народов Казахстана «В семье единой»
	май
	УВР Байжанова Б.Н.
	разработка

	2.20
	Мероприятия, посвященные дню Защитника Отечества и Дню Победы (по отдельному плану)
	Май
	УВР Байжанова Б.Н. 

Руководитель НВП Калыков Н.К.
	Участие и разработка мероприя

тия

	2.21
	Торжественное мероприятие, посвященное выпускникам колледжа
	Июнь
	УВР Байжанова Б.Н. 

мастера п/о
	разработка

	2.22
	Участие в городской, областной Лиге КВН
	В течение года
	УВР Байжанова Б.Н.
	участие

	2.23
	Участие в мероприятиях художественно-эстетического направления, проводимых на городском, областном уровнях
	В течение года
	УВР Байжанова Б.Н. 

совет Акимов
	участие

	3.
	Организация здорового образа жизни

Цели: охрана и укрепление здоровья студентов, приобщение их к ценностям здорового образа жизни.

задачи:

Создание условий для формирования психически здорового и физически развитого социально-адаптированного человека;

формирование устойчивой позиции ведения здорового образа жизни, пропаганда негативного воздействия на организм подростка вредных привычек;

освоение педагогами новых методов деятельности в процессе обучения, использование методики здоровьесберегающей технологии;

формирование нравственного отношения к природе, неравнодушного отношения к окружающей среде
	
	
	

	3.1.
	Фестиваль Здоровья
	03.09.2016


	УВР Байжанова Б.Н. 

руководитель ФВ Полупанова Е.А., мастера п\о и кураторы групп
	Фотогра

фии

	3.2
	Классный час о вреде табакокурения 
	май
	Кл. руководители  
	Разработка классного часа

	3.3
	Беседы по группам «Наркотик и подростки»
	Сентябрь                                         
	Медсестра
	Встреча с врачом-наркологом

	3.4
	Осенний легкоатлетический кросс
	Сентябрь
	Руководитель ФВ Полупанова Е.А.
	Соревнова

ния

	3.5
	Внутриколледжные соревнования по футболу, в  рамках акции «Мәңгілік  Ел»
	Сентябрь
	Руководитель ФВ Полупанова Е.А.
	соревнования

	 3.6
	Определение уровня знаний о ВИЧ/СПИД среди студентов 1-го курса
	Сентябрь
	УВР Байжанова Б.Н.,

Врач-нарколог, психолог, рук ЗОЖ
	анкета

	3.7
	Воспитательный час «Подросток и алкоголь»
	II неделя октября
	Мастера п/о
	Разработка воспита

тельного часа

	3.8
	Внутриколледжные соревнования по тоғыз-құмалақ, посвященные 25-летию  Независимости Республики Казахстан
	Октябрь
	Руководитель ФВ Полупанова Е.А.
	Соревнования между группами

	3.9
	Углубленный мед.осмотр студентов 1-го курса
	Октябрь
	Медсестра  Г.Кожахметова
	Мед.

осмотр

	3.10
	Беседы с приглашением врача-нарколога «Наркомания и алкоголизм  в молодежной среде»
	май
	Мед работник , врач-нарколог
	встреча

	3.11
	 Внутриколледжные соревнования по настольному теннису , посвященные 25-летию  Независимости Республики Казахстан
	I-II неделя ноября
	Руководитель ФВ Полупанова Е.А.
	Соревнова

ния

	3.12
	Информационный час «Курить – здоровью вредить»
	Ноябрь
	Мастера п/о
	Протокол беседы

	3.13
	Анкетирование «Вредные привычки»  - по вопросам табакокурения, употребления алкоголя 
	Ноябрь
	Координатор ЗОЖ,психолог
	анкета

	3.14
	Беседы по группам «СПИД и его профилактика» с приглашением врача эпидемиолога с городского СПИД-Центра
	декабрь
	Координатор ЗОЖ, медицинская сестра 


	Протокол беседы

	3.15
	Классный час «Проблема ВИЧ – поговорим откровенно»


	Ноябрь
	Кураторы 
	Разработка классного часа

	3.16
	Внутриколледжные соревнования по волейболу,посвященные 25-летию  Независимости Республики Казахстан
	Декабрь
	Руководитель ФВ Полупанова Е.А.
	Соревнова

ния

	3.17
	«Суд над вирусом» внеклассное мероприятие
	Февраль
	Координатор ЗОЖ,психолог
	разработка

	3.18
	Беседы по группам «Острые респираторные заболевания. Грипп»
	Январь
	Медсестра , координатор ЗОЖ
	Протокол беседы

	3.19
	Внутриколледжные соревнования по лыжным гонкам, посвященные 25-летию  Независимости Республики Казахстан
	Февраль  - март
	Руководитель ФВ Полупанова Е.А.
	Соревнова

ния

	3.20
	Беседы по группам «Туберкулез и его профилактика» с приглашением врача фтизиатра
	Февраль
	Медсестра , координатор ЗОЖ

 
	Встреча с врачом, справка

	3.21
	Внутриколледжные соревнования по баскетболу
	Февраль- март
	Руководитель ФВ Полупанова Е.А.
	Соревнова

ния

	3.22
	Беседы по группам «Венерические заболевания. ИППП» с приглашением врача венеролога
	Март
	Медсестра, координатор ЗОЖ


	Встреча с врачом, справка

	3.23
	Внутриколледжные соревнования по легкой атлетике
	Апрель, май
	Руководитель ФВ Полупанова Е.А.
	Соревнова

ния

	3.24
	Информирование «Наркотики и СПИД»
	Апрель
	Кураторы, мастера п/о
	протокол

	3.25
	Беседы по группам «Инфекционные заболевания. Кишечные инфекции»
	Май
	Медсестра, координатор ЗОЖ  


	Протокол беседы

	3.26
	Семинар-тренинг «Чтобы я не стал жертвой…»
	Май
	Психолог Мухамеджанова Т.М.
	Участие групп в семинаре

	3.27
	Участие в городских мероприятиях, организованных центром ЗОЖ и СПИД-центром
	В течение года
	УВР Байжанова Б.Н.

 координатор ЗОЖ
	участие

	3.28
	Организация, проведение товарищеских встреч по спортивным и настольным играм между командами учащихся, ИПК, командами шефствующей организации
	В течение года
	Руководитель ФВ Полупанова Е.А.,мастера п/о
	

	4.
	Правовое воспитание

Цели и задачи: формирование активной жизненной позиции, воспитание законопослушного гражданина и умений противостоять отрицательному давлению социальной среды.


	
	
	

	4.1
	Заседания совета по правовому воспитанию и профилактике правонарушений
	Ежемесячно
	УВР Байжанова Б.Н.
	протокол

	4.2
	Групповые линейки по правовому воспитанию
	ежемесячно
	Кураторы

мастера п/о
	План проведения

	4.3
	Составление актов ЖБУ, социального паспорта группы
	Сентябрь-октябрь
	Кураторы, мастера п/о
	Социаль

ный паспорт группы

	4.4
	Оформление индивидуальных карточек студентов, состоящих на учете в ГЮП, ВКУ
	В течение года
	УВР Байжанова Б.Н.  

мастера п/о
	Оформле

ние папки

	4.5
	Воспитательный час  «Ознакомление с Уставом колледжа, правилами внутреннего распорядка, правилами поведения студентов»
	сентябрь 2016  года
	мастера производственного обучения
	Разработка воспита

тельного часа

	5.6
	Правовой урок  на тему «Что я знаю о своих правах и обязанностях»  
	октябрь  2016года
	инспектор ГЮП, Совет Акимов
	протокол

	4.7
	Правовой урок на тему «Преступность и наказание»» (для учащихся 1 го курса) 
	ноябрь   2016 года
	инспектор  ГЮП, члены Совета  профилактики
	протокол

	4.8
	Правовой  урок на тему «Преступление и наказание» (для студентов 2 и 3 курса)
	декабрь 2016
	УВР Байжанова Б.Н.  

члены Совета профилактики, инспектор ГЮП.


	протокол

	4.9
	Правовой урок на тему «Нетрадиционные религиозные течения.Что это?»
	февраль 2017 года
	УВР Байжанова Б.Н. , преподаватели истории
	протокол

	4.10
	Правовой урок «Правовые основы здорового образа жизни»
	апрель 2017
	УВР Байжанова Б.Н.

координатор ЗОЖ,  медработник  колледжа
	протокол

	4.11


	Правовой урок «Трудовые  права и обязанности  несовершеннолетних  лиц»


	май 2017 г
	УВР Байжанова Б.Н., члены Совета профилактики.
	протокол

	4.12
	Лекция  с приглашением представителей традиционных религиозных объединений
	Март 

2017 г.
	УВР Байжанова Б.Н.  

Рук. ИПГ Р.Тапалова 
	Встреча с представи

телями

	4.13
	Встречи с работниками правоохранительных органов 
	ежемесячно
	УВР Байжанова Б.Н.  

инспектор ГЮП.


	встреча

	5.
	Семейное воспитание

Главная цель семейного воспитания- это обеспечение полноценной, счастливой, творческой и полезной для общества жизни будущего взрослого гражданина. 

Взаимодействие семьи и колледжа, вовлечение родителей в общеколледжные мероприятия
	
	
	

	5.1
	Изучение индивидуальных особенностей и сбор необходимых данных учащихся нового набора, работа в адаптационный период
	Сентябрь-октябрь
	Кураторы,мастера п/о,психолог
	Посещение квартир



	5.2
	Родительский лекторий «Семья и общество»
	февраль
	Библиотекарь, кл.рук
	План лекции

	5.3
	Оказание социальной помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей
	В течение года
	УВР Байжанова Б.Н.  

психолог
	Сбор документации на питание

	5.4
	Спортивные эстафеты, соревнования совместно с родителями , посвященные 25-летию  Независимости Республики Казахстан
	В течение года
	Классные руководители, мастера п/о, рук ФВ.
	Участие в соревнова

ниях

	5.5
	Классный час «Семейные ценности», посвященный Всемирному Дню семьи, в рамках акции «Мәңгілік Ел»
	май
	Классные руководители, мастера п/о
	Разработка классного часа

	5.6.
	Круглый стол «Взаимодействие семьи и колледжа» , в рамках акции «Мәңгілік Ел»
	апрель
	Психолог Мухамеджанова Т.М., УВР Байжанова Б.Н.
	Участие,
фотографии


	          

	

	


                                  План работы ИПК в СМИ за 2016-2017 учебный год 
КГКП  «Экибастузский горно-технический колледж им. К.Пшенбаева»
	№
	ФИО
	Должность
	Городские издание 
	Областные издания 
	Республиканские журналы 
	Сайт колледжа

	
	
	
	Отарқа
	Вести Экибастуза
	Голос Экибастуза
	Сарыарқа самалы


	Звезда  Прииртышьышья
	Ұстаздарр
	Педагогикалық  альманах
	Кәсіптік мектеп
	Техникалық және кәсіптік білім
	

	1
	Алекпарова Сауле Увалиевна
	Руководитель колледжа
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	2
	Аубакирова Сауле Сембаевна
	Заместитель руководителя по УПР
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	3
	Касаткина Надежда Павловна
	Заместитель руководителя по УР
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	4
	Байжанова Бакытжамал Нуралиновна 
	Заместитель руководителя по ВР
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	5
	Жумабекова Рысты Айтмаганбетовна
	методист
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	6
	Елисеева Наталья Эдуардовна
	Преподаватель английского языка (аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	7
	Кабышева Сауле Максутжановна
	Преподаватель физики, информатики и ВТ специальных дисциплин(аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	8
	Маралова Менсулу Саматовна
	Преподаватель английского языка (аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	9
	Полупанова Елена Анатольевна
	Преподаватель физической культуры (аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	10
	Сарсенбаева Дамели Нурбековна
	Преподаватель специальных дисциплин(аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	11
	Еламанова Жадыра Жакановна
	Мастер п\о, (аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	12
	Жакупова Жулдыз Нурлановна
	Мастер п\о, (аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	13
	Мухамеджанова  Тоты Мухамеджановна
	Педагог-психолог (аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	14
	Акмолдина Умитай Казтаевна
	переводчик
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	15
	Абикеева Жания Аманбаевана
	Преподаватель математики (аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	16
	Батырханова Лаура Саукеновна
	Преподаватель русского языка и литературы, специальных дисциплин (аттест. педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	17
	Вагнер Ирина Карловна
	Преподаватель специальных дисциплин, черчения

(аттест.

педагог)
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	18
	Середюк Николай Федорович
	Преподаватель физической культуры
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	19
	Садыкова Гульжан Жакишевна
	Преподаватель информатики
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	20
	Скворцов Владимир Ильич
	Преподаватель специальных дисциплин
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	21
	Тапалова Роза Сапаргалиевна
	Преподаватель истории
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	22
	Абетова Гульсум Павловна
	Мастер п\о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	23
	Булькендикова Толкын Амантаевна
	Преподаватель истории
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	24
	Жакыбай Әлия Мейрамқызы
	Преподаватель казахского языка и литературы
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	25
	Калыков Нурлан Кульмухаметович
	Преподаватель и инструктор по НВП
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	26
	Конуспаева Асель Жумабайевна
	Преподаватель физической культуры
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	 еженедельно

	27
	Махметова Сандугаш Темирболатовна
	Преподаватель казахского языка и литературы
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	28
	Валяр Виктор Алексеевич
	Мастер-инструктор токарного дела
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	29
	Варнавский Виктор Иванович
	Преподаватель специальных дисциплин
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	30
	Зейнулина Сауле Мухаметбековна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	31
	Исина Айнаш Жумабаевна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	32
	Касымов Ертай Тлеужанович
	Мастер-инструктор слесарного дела 
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	33
	Лоренц Елена Борисовна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	34
	Макраева Гульбану Жумагалиевна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	35
	Опабекова Гульмира Жанболатовна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	36
	Сабденбеков Нурбол Суйнбекович
	Мастер-инструктор сварочного дела 
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	37
	Сергазина Райхан Сериковна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	38
	Иманкулова Жамила Байтурсыновна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	39
	Копежанова Жадыра Файзоллиновна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	40
	Усембаева Ляззат Каратаевна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	41
	Бейсебаева Айгуль Мухтаровна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	42
	Балуанова Индира Каирбековна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	43
	Рустемова Айнур Баянбековна
	Преподаватель специальных дисциплин
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	44
	Генш Екатерина Дмитриевна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	45
	Еркебаева Гульмира Бекижановна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	46
	Ергалиев Байназар Каиргельдинович
	Мастер-инструктор электормонтажного дела
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	47
	Жабикенова Балжан Дуйсенбаевна
	Мастер п/о
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно

	48
	Демина Людмила Николаевна
	Преподаватель химии 
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	еженедельно


                                       Руководитель                                  С. Алекпарова
«СОГЛАСОВАНО»





 «УТВЕРЖДАЮ»
Методист  







Заместитель руководителя по УР

__________Р. Жумабекова





Экибастузского горнотехнического









 колледжа им. К. Пшенбаева
__________ Н. Касаткина
«02» сентября 2016 г.

План работы
Цикловой методической комиссии

«Физическая культура и НВП»

на 2016 – 2017 учебный год

	№ п/п
	Содержание работы 
	Сроки исполнения
	Ответственные 
	Форма завершения

	1
	1. Анализ работы за 2015-2016 учебный год. Задачи на 2016-2017 учебный год

2. Рассмотрение и утверждение плана работы ЦМК, календарно – тематических планов, журналов ТБ.
	28.08.2016 г.


	Е. Полупанова 

Н. Калыков

А. Конуспаева

Н. Середюк
	Заседание ЦМК

	2
	1. Рассмотрение и утверждение плана работы кабинета физической культуры  и НВП  на 2016-2017 учебный год;

2. Утверждение графика работы предметного кружка по НВП «Мерген»
	28.08.2016 г
	Е. Полупанова 

Н. Калыков

А. Конуспаева

Н. Середюк
	Заседание ЦМК

	3
	Рассмотрение и утверждение индивидуальных  методических тем самообразования
	28.08.2016 г
	Е. Полупанова 

Н. Калыков

А. Конуспаева

Н. Середюк
	Заседание ЦМК

	4
	Обновление и систематизация УМК
	Апрель  2017 г.
	Н. Середюк 

Е. Полупанова

Н. Калыков

А. Конуспаева
	Заседание ЦМК

	5
	Организация и проведение внутриколледжных соревнований по футболу, легкоатлетическому кроссу, тогғызқумалақ, баскетболу, волейболу, лыжным гонкам, пулевой стрельбе, настольному теннису, Президентскому многоборью.
	Согласно календарному плану соревнований
	Е. Полупанова 

А. Конуспаева

Н. Калыков

Н. Середюк
	Сайт колледжа, СМИ

	6
	Подготовка и участие сборных команд колледжа в городских и областных соревнованиях по футболу, легкоатлетическому кроссу, тогызкумалак, баскетболу, волейболу, лыжным гонкам, пулевой стрельбе, настольному теннису, Президентскому многоборью, легкоатлетической эстафете, мини – футболу, легкой атлетике.
	Согласно Положения о проведении 26-й областной спартакиады  и Положения о проведении городской спартакиады
	Е. Полупанова 

Н. Середюк.

А. Конуспаева
Н. Калыков


	Сайт колледжа, СМИ

	7
	Участие в городских спортивно-массовых мероприятиях
	Согласно разнарядке
	Преподаватели ФК, НВП, мастера п/о, кураторы 
	Сайт колледжа, СМИ

	8
	 Подготовка и участие в военно-спортивных мероприятиях различного уровня
	в течение года
	Преподаватели ФК, НВП, мастера п/о, кураторы
	Сайт колледжа, СМИ

	9
	 Участие в методических Советах, конференциях, семинарах различного уровня
	В течение года
	Е. Полупанова 

Н. Середюк

А. Конуспаева
Н. Калыков 
	Сайт колледжа, СМИ

	10
	Взаимопосещение уроков
	в течение  года
	Члены ЦМК
	методСовет

	11
	Ознакомление с нормативными документами:          

1) Государственная программа развития образования и науки Республики Казахстан на 2016-2019 годы;

2) Инструктивно-методическое письмо на 2016-2017 учебный год; 
3) Изменения в программе по начальной военной подготовке.
	Сентябрь-октябрь 
	Е. Полупанова
	Заседание ЦМК

	12
	 Работа с аттестуемым педагогом:

а) переработка папки Портфолио;

б) рецензирование печатной продукции;

в) отзыв от РУПЦ ФК 
	Октябрь - февраль
	Е. Полупанова
	Заседание ЦМК

	13
	 Мониторинг промежуточной аттестации
	 Ноябрь 2016 г. Апрель2017 г.

1 декада
	Члены ЦМК
	Заседание ЦМК



	14
	Проведение и анализ открытого урока по физической культуре «Совершенствование элементов акробатики»
	Ноябрь 
	Е. Полупанова


	Заседание ЦМК

	15
	Проведение и анализ открытого урока по физической культуре «Совершенствование    техники элементов единоборств»
	Декабрь
	Н. Середюк
	Заседание ЦМК

	16
	Проведение и анализ открытого урока  по начальной военной подготовке « Действия солдата в бою  » 
	Ноябрь 
	Н. Калыков
	Заседание ЦМК

	17
	Рассмотрение  и утверждение экзаменационного материала теоретической и практической части для проведения итоговой аттестации студентов групп 1, 2, 3, 4, 5, 6, 18.
	Декабрь

1 декада


	Е. Полупанова
	Заседание ЦМК

	18
	Проведение и анализ открытого мероприятия «Вооруженные Силы Республики Казахстан на страже Независимости страны»
	Декабрь
	Н. Калыков
	Заседание ЦМК

	19
	Проведение и анализ открытого мероприятия 
	Январь 2017г.
	А. Конуспаева
	Сайт колледжа, СМИ

	20
	Анализ итогов 1 семестра по предметам: физическая культура и НВП
	Январь 2017 г.

1 декада
	Члены ЦМК
	Педсовет

	21
	Организация, проведение, анализ предметной недели по физической культуре
	Февраль 

2 декада
	Е. Полупанова

Н. Середюк

А. Конуспаева
	Сайт колледжа

	22
	Организация   и  прием нормативов тестов Первого Президента – лидера нации студентами 2 курса
	Апрель-май 2017 г.
	Е. Полупанова
	Сайт колледжа, СМИ

	23
	Организация, проведение и анализ участия   в военно-полевых  сборах    «Улан-2016»
	Май 2017 г.

3 декада
	 Н. Калыков
	Сайт колледжа, СМИ

	24
	 Мониторинг успеваемости и качества знаний по итогам учебного по предметам: «Физической культура» и НВП
	Июнь

2 декада
	Н. Середюк 

Е. Полупанова

Н. Калыков

А. Конуспаева
	Заседание ЦМК

	25
	Анализ работы ЦМК и планирование на 2017-2018 учебный год
	Июнь

3 декада.
	Н. Середюк 

Е. Полупанова

Н. Калыков

А. Конуспаева 
	Заседание ЦМК

	26
	Участие в ежегодном секционном предметном совещании преподавателей физической культуры и начальной военной подготовки
	2 декада августа

РУПЦ ФК

г. Павлодар
	Е. Полупанова 

Н. Калыков
	Сайт колледжа


             Руководитель ЦМК 

             физкультуры и НВП                                                            Е.  Полупанова
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Заместитель руководителя по УР

__________Р. Жумабекова





Экибастузского горнотехнического









 колледжа им. К. Пшенбаева
__________ Н. Касаткина
«02» сентября 2016 г.

КГКП «Экибастузский горно-технический колледж  им. К.Пшенбаева»

План цикловой методической комиссии технических дисциплин 

на 2016-2017 учебный год

	№
	Содержание мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственные

	1.
	Составление и утверждение плана технического ЦМК , календарно-тематических планов и личных творческих планов педагогов
	29.08.16г.
	Руководитель ЦМК

Д.Сарсенбаева

	2. 
	Подготовка  документации к производственной практике студентов 3 курса: групп № 1, 2, 3, 4, 5, 6

а) согласование плана производственной практики с работодателями 

б) утверждение плана производственной практики
	29.08.16г.
	Мастера п/о

3 курса

	3. 
	Создание информационного банка данных педагогов технических дисциплин
	сентябрь
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	4.

 
	Анализ работы ЦМК «Металлообработки и сварки», «Горняк», «Подвижной состав» за 2015-2016 учебный год

Изучение нормативных документов «Закон об образовании», «Государственная программа развития образования и науки РК на 2016-2019 г», «Закон о языках», «Закон о правах ребенка», Конституция РК
	сентябрь
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	5.
	Продолжить работу с одаренными студентами: 

- участие в международных, республиканских, областных, городских конкурсах;

- «Лучший по профессии»;

- научно-практической конференции;

-  внутриколледжной исследовательской работе
	постоянно
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	6.
	Публикация в СМИ в городских, областных, республиканских  газетах и журналах.
	постоянно
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	7.
	Продолжить работу по созданию  и систематизации УМК по специальностям 
	постоянно
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	8.
	Продолжить работу наставников с молодыми и вновь прибывшими преподавателями и мастерами п/о 
	постоянно
	Руководитель ЦМК  и наставники

	9.
	Продолжить научно-исследовательскую работу студентов 
	постоянно
	Руководитель    Д.Сарсенбаева, члены ЦМК

Р. Сергазина

Е. Генш

	10.
	Участие в работе ЦМК, МС и педсоветов
	постоянно
	Руководитель  ЦМК Д.Сарсенбаева

	11.
	Повышение квалификации педагогов ЦМК через курсы АО НЦПК «Өрлеу», АО РНМЦ «Кәсіпқор»:

	согласно отдельному плану
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	12.
	Внедрение ИКТ в учебный процесс теоретического и производственного обучения по всем специальностям
	постоянно
	Члены ЦМК

	13.
	Творческие отчеты аттестуемых педагогов. 
	сентябрь
декабоь

январь

февраль
	Руководитель  ЦМК Д.Сарсенбаева,

аттестуемые педагоги

	14.
	Молодых и вновь прибывших педагогов
	сентябрь
декабоь

январь

февраль
	Руководитель  ЦМК Д.Сарсенбаева,

аттестуемые педагоги

	15.
	Своевременное освещение работы ЦМК технических дисциплин на сайте колледжа
	постоянно
	А. Бейсебаева

	16.
	Взаимопосещение уроков преподавателей и мастеров п/о ЦМК технических дисциплин
	октябрь
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	17.
	Отчет групп №№1, 2 «Машинист экскаватора», «Помощник машиниста электровоза» по производственной практике
	ноябрь
	Мастера п/о:

Е. Лоренц

Г. Опабекова

	18.
	Анализ работы преподавателей спецдисциплин, мастеров п/о и инструкторов п/о.
	декабрь
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	19.
	Проведение недели «Подвижной состав»
	ноябрь
	Г. Опабекова

	20.
	Проведение недели «Металлообработки и сварки»
	ноябрь
	Г. Абетова

	21.
	Анализ текущей работы по прохождению производственной практики студентов 3 курса по специальностям «Электрогазосварщик»- гр№5, «Токарь»- №4, «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования » - гр №3 (практическая подготовка к НОК)
	ноябрь
	Б. Жабикенова

Ж. Иманкулова

Г. Еркебаева

	22.
	Открытый урок  по производственному обучению                                                                                                                           «Токарное дело», группа №11 «Токарь»
	ноябрь
	Р. Сергазина

В. Валяр

	23.
	Открытый урок  по производственному обучению «Сварочное дело», группа №12 «Электрогазосварщик» - 2 курс                                                                                                                 
	декабрь


	Г. Абетова

Н. Сабденбеков

	24.
	Открытый урок  по производственному обучению «Электромонтажное дело»,  группа №8  «Машинист экскаватора» - 2 курс                                                                                                                   
	декабрь
	Е. Генш

Б. Ергалиев

	25.
	Открытый урок  по производственному обучению «Слесарное дело»,  группа №15  «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования» - 1 курс                                                                                                                   
	декабрь
	Ж. Копежанова

Е. Касымов

	26.
	Проведение недели «Горняк»
	декабрь
	Е. Генш

	27.
	Составление и утверждение заданий проверочных работ по производственному обучению по специальностям «Электрогазосварщик», «Токарь», «Машинист экскаватора», «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования», «Машинист экскаватора» 1-2 курсов
	декабрь
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	28.
	Коррекционная работа со слабоуспевающими студентами за 1 семестр
	декабрь
	Спецтехнологи, мастера п/о 1-2 курсов

	29.
	Отчет и анализ работы ЦМК за 1 семестр 2016-2017 учебный год.
	январь


	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	30.
	Подготовка  документации к производственной практике студентов 2 курса, групп № 8,9,10,11,12: 

а) согласование плана производственной практики с работодателями 

б) утверждение плана производственной практики
	январь


	Е.Генш

Л. Усембаева

И. Балуанова

Р. Сергазина

Г. Абетова

	31.
	Составление и утверждение тем дипломных проектов и экзаменационных билетов   комплексного экзамена по спецдисциплинам 3 курса по специальностям: «Машинист экскаватора», «Помощник машиниста электровоза» «Электрогазосварщик», «Токарь», «Фрезеровщик»,  «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования», «Секретарь референт».
	январь


	Д. Сарсенбаева,

В. Скворцов

В. Варнавский

В. Валяр

В. Гуля

Л. Батырханова

	32.
	Подготовка к ОУПП студентов 3 курса по специальностям: «Машинист экскаватора», «Помощник машиниста электровоза» «Электрогазосварщик», «Токарь»,  «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования», «Секретарь референт».
	январь


	Спецтехнологи, мастера п/о 3 курса

	33.
	Творческий отчет  групп 3 курса по производственной практике и группы №18 «Фрезеровщик»
	январь


	Г. Еркебаева

Ж. Иманкулова

Б. Жабикенова

А. Исина

Д. Каримова

	34.
	Презентация по теме самообразования
	февраль
	Р. Сергазина

Г. Еркебаева

Д. Каримова

Л. Усембаева

	35.
	Открытый урок  по производственному обучению «Слесарное дело»,  группа №13  «Машинист экскаватора» - 1 курс                                                                                                                   
	февраль
	Г. Макраева

Е. Касымов

	36.
	Открытый урок  по производственному обучению   группа №18 «Фрезеровщик» - 1 курс                                                                                                                 
	февраль
	Д. Каримова

В. Валяр

	37.
	Составление и утверждение экзаменационных билетов по спецдисциплинам 3 курса по специальностям: «Машинист экскаватора», «Помощник машиниста электровоза» «Электрогазосварщик», «Токарь»,  «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования», «Фрезеровщик».
	февраль.
	Д.Сарсенбаева,

В. Скворцов

В. Варнавский

В. Гуля

В. Валяр

	38.
	Проведение пробного тестирования ОУПП по специальностям: «Машинист экскаватора», «Помощник машиниста электровоза» «Электрогазосварщик», «Фрезеровщик», «Токарь»,  «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования»,

«Секретарь -референт».
	март


	Спецтехнологи, мастера п/о 3 курса

	39.
	Открытый урок по спецтехнологии, группа №2 «Помощник машиниста электровоза»
	март
	В. Скворцов



	40.
	Открытый урок  по производственному обучению «Сварочное дело», группа №17 «Электрогазосварщик» - 1 курс                                                                                                                 
	март


	Ж. Жакупова

Н. Сабденбеков

	41.
	Открытый урок  по производственному обучению «Токарное дело»,  группа №16 «Токарь» - 1 курс                                                                                                                 
	март
	Ж. Еламанова

В. Валяр

	42.
	Открытый урок по  производственному обучению, «Слесарное дело» группа №14 «Помощник машиниста электровоза»
	март
	А. Бейсебаева

Е. Касымов

	43.
	Отчет преподавателей спецдисциплин и мастеров п/о

 о готовности обучающихся 3 курса к защите дипломных проектов и к сдаче комплексного экзамена
	март
	Спецтехнологи, мастера п/о 3 курса

	44.
	Анализ производственной практики студентов 2 курса по специальностям: «Машинист экскаватора», «Помощник машиниста электровоза» «Электрогазосварщик», «Токарь»,  «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования».
	апрель


	Мастера п/о 2 курса

	45.
	Открытый урок по  производственному обучению, «Электромонтажное дело» группа №10 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования»
	апрель
	И. Балуанова

Б. Ергалиев



	 46.
	Открытый урок по  производственному обучению, «Электромонтажное дело» группа №9 «Помощник машиниста электровоза»
	апрель
	Л. Усембаева

Б. Ергалиев



	47.
	Анализ итогов пробного тестирования ОУПП по специальностям: «Машинист экскаватора», «Помощник машиниста электровоза» «Электрогазосварщик», «Токарь»,  «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования», «Фрезеровщик», «Секретарь-референт».
	апрель
	Спецтехнологи, мастера п/о 3 курса

	48.
	Обобщение и распространение передового опыта педагога
	апрель
	Мастер п/о

А. Бейсебаева

	49.
	Конкурс «Лучший по профессии»
	апрель
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	50.
	Подготовка к защите дипломных проектов (проверка практических заданий)
	апрель
	Спецтехнологи, мастера п/о 3 курса

	51.
	Проведение тестирования ОУПП по специальностям: «Машинист экскаватора», «Помощник машиниста электровоза» «Электрогазосварщик», «Токарь»,  «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования», «Фрезеровщик», «Секретарь-референт».
	апрель


	Спецтехнологи, мастера п/о 3 курса

	52.
	Продолжить работу по систематизации видео фрагментов по специальностям: «Электрогазосварщик», «Токарь»
	май
	Ж. Еламанова

Ж. Жакупова

Б.  Жабикенова

	53.
	Отчет о готовности дипломных проектов студентов 3-курса и группы №18 «Фрезеровщик»
	май


	Спецтехнологи, мастера п/о 3 курса

	54.
	Разработка тестовых заданий для компьютерного тестирования студентов по специальностям «Токарное дело», «Сварочное дело».
	май
	Ж. Еламанова

Ж. Жакупова

	55.
	Конкурс «Лучший педагог» ЦМК технических дисциплин
	Май 
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	56.
	Защита дипломных проектов. Анализ результатов защиты дипломных проектов
	июнь.
	Спецтехнолог, мастера п/о 3 курса

	57.
	Отчет учебно-производственной практики студентов 

1-курса
	июнь
	Мастера п/о

1-курса

	58.
	Анализ работы ЦМК технических дисциплин за  2016 – 2017 учебный год
	июнь
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	59.
	План и задачи ЦМК технических дисциплин на 2017-2018 учебный год
	июнь
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК

	60.
	Участие в ярмарке вакансий
	июнь
	Руководитель   Д.Сарсенбаева,

члены ЦМК


        Руководитель   ЦМК





        технических дисциплин                                                  Д. Сарсенбаева          

«СОГЛАСОВАНО»





 «УТВЕРЖДАЮ»
Методист  







Заместитель руководителя по УР

__________Р. Жумабекова





Экибастузского горнотехнического









 колледжа им. К. Пшенбаева
__________ Н. Касаткина
«02» сентября 2016 г.

	
	


План работы ЦМК общеобразовательных дисциплин 

на 2016-2017 учебный год
	№
	Жұмыс жоспары

План работы


	Жауапты

ответственный
	Мерзімі

  сроки

	1
	Заседание №1                                                                                                               а) Анализ работы ЦМК за 2015-2016 учебный год;                               

б)Обсуждение и утверждение плана работы ЦМК на 2016-2017 учебный год;    

в) Изучить нормативно–правовые документы:«Конституция РК», «Права детей РК», «Закон об образовании»,  

«Закон о языках РК»,«Государственная программа развития образования и науки Республики Казахстан на 2016 - 2019 годы».
	Руководитель ЦМК
Члены ЦМК
	29.08.16 г

	2
	Обсуждение и утверждение на заседании ЦМК:

плана работы ЦМК
рабочих программ  преподавателей
планов работы кабинетов и кружков
планов открытых занятий и внеклас-сных мероприятий, тем докладов на ЦМК    на 2016-2017 учебный год.
	Руководитель ЦМК

	29.08.16г


	3
	Анализ диагностических контрольных работ на 1-ом курсе с последующим отчетом в учебную часть.
	Члены ЦМК
	сентябрь

	4
	Обсуждение и утверждение планов работы кружков и воспитательной работы на 

2016-2017 учебный год. 
	Члены ЦМК


	01.09.2016г
01.10.2016г

	5
	Комплексное методическое обеспечение учебного процесса. Изучить и применить для КМО педагогическую,методическую литературу об образовательных современных технологиях. 
	Члены ЦМК
	В течение года 

	6
	 Участие педагогов  в республиканских, областных, городских семинарах, конкурсах, предметных олимпиадах. 
	Члены ЦМК 
	В течение года

	7

	О реализации «Государственной программы функционирования и развития языков на 2011-2020 годы».
 а)Среди студентов I курса провести КВН 

    под названием «Моя первая звезда»; 

    среди студентов II курса провести Гала 
    концерт под названием «Бірлігіміз   

    жарасқан».
ә)Участие в городской мероприятии под   

  названием  «Мемлекеттік тілді дамытудағы
  менің қосқан үлесім»;

б) Участие в областном конкурсе 

   «Оралхан Бөкей оқулары»;

в) Ағылшын тілінде «»  
   ойын-сайысын  өткізу

г) Конкурс стенгазет среди студентов

    I- II курса на трех языках под названием 

    «Язык – мост дружбы» 
	Руководитель ЦМК
Маралова М.С.

Елисеева Н.Э. Махметова С.Т.

Жақыбай А.М.

Махметова С.Т.

Жұмабекова Р.А.

Маралова М.С.
	По общему плану

сентябрь
05.09. – 30.09.

2016г

	
	Заседание №2 

	
	

	8
	Индивидуализация и дифференциация обучения на уроках математики.
	Абикеева Ж.А.


	03.10.2016г

	9
	Составление графика проведения открытых уроков и мероприятий на 2016-2017 учебный год. 
	Абикеева Ж.А.

Члены ЦМК 
	03.10.16г
В течение года

	10
	Публикация статей, методических продукции в  научно-методическом журнале и на сайте колледжа.
	Члены ЦМК 
	В течение года

	11
	Выбор тем самообразования и составление плана работы по самообразованию.  

	Руководитель ЦМК
Члены ЦМК 
	октябрь,

в течение года

	12
	Повышение  педагогической и профессиональной квалификации членов ЦМК через повышения квалификации в НЦПК, РИПКСО «Орлеу» и через взаимопосещения уроков (составление графика)
	Абикеева Ж.А.

Члены ЦМК 
	октябрь

	13
	Обсудить темы научно-исследовательских работ студентов и их руководителей, проведение защиты внутри колледжа. 


	Члены ЦМК 
	Январь, май

	14
	Инновационная деятельность  педагогов.

Для повышения качества знаний студентов, на уроках использовать интерактивные средства обучения. 
	Члены ЦМК 
	В течение года

	15
	«Организация работы со слабоуспевающими студентами»
	Члены ЦМК 
	октябрь, ноябрь

	
	Заседание №3 
	
	

	16
	 а)Тема доклада:«Коммуникативный метод в учебно-воспитательном процессе»

б)  Обсуждение,  утверждение плана и проведение предметной недели физики и химии                                                                                                                    
	Елисеева Н.Э.

Кабышева С.М.

Демина Л.Н.
	04.11.16г
07.11 –14.11.
2016г

	17
	Внеаудиторное мероприятие по физике:

«Занимательная физика»
	Кабышева С.М.
	10.11.16г

	18
	Внеаудиторное мероприятие по химии:

Конкурс: «Знатоки химии»
	Демина Л.Н.
	09.11.16г

	19
	Открытый урок по англисскому языку
	Маралова М.С.
	ноябрь

	20
	Открытый урок по математике 
	Абикеева Ж.А.
	ноябрь

	21
	Круглый стол городского масштаба по теме  «экстремизм и терроризм» 
	Тапалова Р.С.
	29.11.2016г

	22
	Заседание №4
	
	

	23
	Доклад на ЦМК: «Использование электронного пособия»
	Маралова М.С.
	02.12.16г

	24
	Открытый урок по казахскому языку 
	Махметова С.Т.
	декабрь

	25
	Открытый урок по физике
	Кабышева С.М.
	декабрь

	26
	Открытый урок по всемирной истории
	Булькиндикова Т.А.
	декабрь

	27
	Открытый урок по англисскому языку 
	Елисеева Н.Э.
	декабрь 

	28
	Открытое мероприятие на

 «День Президента» по колледжу.
	Булькиндикова Т.А.
	02.12.2016г

	29
	Обсуждение,  утверждение плана и проведение предметной недели истории                                                                                                                   
	Тапалова Р.С.

Булькиндикова Т.А.
	12.12.– 19.12.

2016г

	30
	Открытое праздничное мероприятие по колледжу на 25 летие Независимости РК.
	Члены ЦМК
	15.12.16г

	31
	Обсуждение и утверждение обязательных контрольных работ. Итоги I полугодия.
	Руководитель ЦМК
Члены ЦМК
	декабрь

	
	Заседание №5  
	
	

	32
	а) Анализ и мониторинг работы ЦМК 

    на I полугодие;

б) работа над проблемами возникшие в 

    I полугодии;  
в) на II полугодии  работать над повыше-   нием качества знаний студентов.
	Руководитель ЦМК
Члены ЦМК
	04.01.2017г

	33
	а) Отчет о проделанной работе кабинета

    в  I полугодии. 

б) Портфолио КМО. Работа проделанная в 

    I полугодии.


	Члены ЦМК 
	январь
04.01.2017г

	34
	Семинар на тему: «Программа MyTest» составление тестов.   (мастер класс)                             
	Члены ЦМК Кабышева С.М.
	04.01.2017г

	35
	Семинар: «Использование Квест технологии»  
	Садыкова Г.Ж.

Жұмабекова Р.А.
	январь-2017г

	36
	Работа со студентами имеющие задолжности  за I полугодие.
	Члены ЦМК 
	04.01.–15.01.

2017г

	
	Заседание №6
	
	

	37
	Доклад на ЦМК  «Межпредметные связи – как фактор повышения профессиональной подготовки студентов. 
	Вагнер И.К.
	03.02.2017г

	38
	Открытый урок по истории Казахстана 
	Тапалова Р.С.
	февраль 
 2017г

	39
	 Открытый урок по казахскому языку  

	Жақыбай А.М.
	Февраль

2017г

	
	Заседание №7 


	
	

	40
	Доклад на ЦМК: «Өзге тіл мәдениетіне коммуникативті оқытудың технологиясы»
	Жақыбай А.М.
	01.03.2017г

	41
	Общеколледжное праздничное мероприятие посвященное к празднику Наурыз
	Члены ЦМК 
  Махметова С.Т.

  Жақыбай А.М. 
	21.03.2017г

	42
	Защита портфолио УМК. Методические пособия для использования при применении   новых современных технологии.
	Маралова М.С.
	март -2017г

	43
	Обсуждение материала контрольной работы промежуточной аттетации.


	Члены ЦМК 
	25.03.-29.03       2017г

	
	Заседание №8


	
	

	44
	Доклад на ЦМК: «Формирование ответ-ственности студентов, процессу обучения через самостоятельные работы»
	Булькендикова Т.А.
	03.04.2017г

	45
	Обсуждение,  утверждение плана и проведение предметной недели математики, информатики и черчения.                                                                                                                  
	Абикеева Ж.А.

Садыкова Г.Ж.

Вагнер И.К.
	03.04 - 10.04

2017г

	46
	Внеаудиторное мероприятие по математике:

Игра  «Математический марафон»  
	Абикеева Ж.А.
	05.04.2017г

	47
	Внеаудиторное мероприятие по информатике:

Конкурс : « В мире информатики»
	Садыкова Г.Ж.


	04.04.2017 г


	48
	Внеаудиторное мероприятие по черчению:


	Вагнер И.К.
	06.04.17г

	49
	Открытый урок по черчению 
	Вагнер И.К.
	Апрель 2017г

	50
	Обсуждение и проведение внутриколледж-ной  олимпиады  по общеобразовательным дисциплинам.
	Члены ЦМК 
	Апрель-2017г

	51
	Открытый урок по информатике: «Составление презентации по программе Power Point»


	Садыкова Г.Ж.


	Апрель – 2017



	52
	Защита портфолио УМК. Методические пособия для использования при применении   новых современных технологии.
	Жақыбай А.М.
	Апрель -2017г

	
	№9 отырыс
	
	

	53
	Защита портфолио УМК. Методические пособия для использования при применении   новых современных технологии.
	Абикеева Ж.А.
	04.05.17г

	54
	Защита портфолио УМК. Методические пособия для использования при применении   новых современных технологии.
	Елисеева Н.Э.
	Май-2017

	55
	Отчет членов ЦМК о проделанной работе по теме самообразования в течение года.   (электронные учебники, учебно-методические пособия)
	Члены ЦМК 


	Май-2017г

	56
	Утверждение материала государственных экзаменов по предметам.
Утверждение вступительных экзаменацион-ных материалов на 2017-2018 учебный год  «Талапкер-2017», «Абитуриент-2017».


	Руководитель ЦМК
Члены ЦМК 


	13.05.17г
май

	57
	Обсуждение и утверждение обязательных контрольных работ.
	Руководитель ЦМК
Члены ЦМК 


	Май-2017г

	
	№10 отырыс
	
	

	58
	Итоги II полугодия. Мониторинг успеваемости студентов за год по общеобразовательным дисциплинам.
	Члены ЦМК 


	03.06.2017г

	59
	а) Анализ и мониторинг работы ЦМК на 2016-2017 учебный год.  

 б) Годовой отчет членов ЦМК по работе кабинета.
в) Годовой отчет по кружковой  и воспитательной работе.
г) Рассмотреть проект плана работы ЦМК на  2017-2018 учебный год.
	Руководитель ЦМК
Члены ЦМК                             
	июнь


Руководитель ЦМК 
общеобразовательных дисциплин                                   Ж. Абикеева

 «СОГЛАСОВАНО»





 «УТВЕРЖДАЮ»
   Методист  







Заместитель руководителя по УР

__________Р. Жумабекова





Экибастузского горнотехнического









 колледжа им. К. Пшенбаева
__________ Н. Касаткина
	                                                         ПЛАН РАБОТЫ
«ШКОЛЫ МОЛОДОГО СПЕЦИАЛИСТА»
2016/2017 учебный год
 
Месяц

Содержание работы

Ответственные

Сентябрь

1. Изучение содержания учебных программ, нормативных документов по организации учебно-воспитательного процесса

2. Инструктаж о ведении документации (заполнение, ведение и проверка журналов)

3. Участие в месячнике языков

Руководитель ШМС

заместитель руководителя по УВР, УР

Заместитель руководителя по УВР, УР

Жакыбай А.М.

Октябрь

Анкетирование на выявление профессиональных затруднений молодого специалиста

Молодые педагоги

Ноябрь

1. Методические требования к уроку. Обеспечение методическими материалами «В помощь молодому специалисту»

2. Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания методической помощи.

3. Самообразование – как форма повышения профессионализма преподавателя, мастера производственного обучения(работа с портфолио молодых специалистов)

4. Участие в неделе подвижного состава

Методист, библиотекарь 

Руководитель ШМС, наставники

Руководитель ШМС, наставники, молодые педагоги

Усембаева Л.К.

Декабрь

1. Анализ и самоанализ урока. Виды самоанализа

2. Посещение классных, воспитательных часов у молодых специалистов

3. Участие в неделе горняков

Наставник Махметова С.Т.

Руководитель ШМС, наставники

Балуанова И.К.

Январь

1. Нестандартные формы урока. Памятка молодому специалисту

Руководитель ШМС

Февраль

1. Использование компьютерных технологий на уроках производственного обучения

2. Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников

3. Открытый урок по казахскому языку

4. Открытое внеклассное мероприятие в группе № 3

Наставник Генш Е.Д.

 

Молодые специалисты

Жакыбай А.М. 

Еркебаева Г.Б.

Март

1. «Психология общения на уроке». Советы психолога. Тренинг.

2. Открытый урок в группе № 3

Психолог

Еркебаева Г.Б.

Апрель

1. Передача педагогического опыта. Встреча с учителями-мастерами. «Использование современных образовательных технологий в учебном процессе» (индивидуальные беседы)

2. Открытый урок в группе № 10

3. Открытый урок в группе № 9

Преподаватели  высшей и первой категории

Балуанова И.К.

Усембаева Л.К.

Май

1. Методическая выставка достижений молодого учителя (портфолио)

2. Подведение итогов работы «Школы молодого специалиста»

Методист, 

руководитель ШМС, 

молодые специалисты

Руководитель ШМС                                                                       А. Исина


	


Тема: «Использование информационно-коммуникационых технологий 

в учебном процессе»

Задачи работы Школы передового педагогического опыта:

1. Обеспечение профессионального, культурного, творческого роста педагогических работников.

2. Освоение нового содержания,  технологий и методов педагогической деятельности.

3. Организация экспериментальной и инновационной деятельности в рамках учебных предметов.

4. Создание атмосферы ответственности за конечные результаты труда.

5. Изучение и анализ состояния преподавания группы учебных предметов.

6. Обобщение передового  педагогического опыта, его пропаганда и внедрение в практику работы колледжа.

Цели работы Школы передового педагогического опыта:

1. Осмысление данной технологии.

2. Повышать ИКТ- компетентность педагогов на семинарах, мастер-классах, открытых уроках, мини-конференциях.

3. Накопление практического опыта, адаптировать и апробировать новые электронные издания.

4. Использование ИКТ-технологий в учебно-воспитательном процессе.

[image: image1]
«СОГЛАСОВАНО»





 «УТВЕРЖДАЮ»
   Методист  






Заместитель руководителя по УР

__________Р. Жумабекова




Экибастузского горно-технического









колледжа им. К. Пшенбаева
__________ Н. Касаткина
План работы  Школы передового педагогического опыта:

на  2016 – 2017 учебный  год
	№
	Направления деятельности
	Срок исполнения
	Ответственный за направление деятельности

	
	Заседание №1 

1.Обсуждение и утверждение плана работы, список педагогов обобщающий передовой педагогический опыт.

2. Формирование блока тестовых заданий по учебным предметам.

	Сентябрь
	Методист Жумабекова Р.А., руководитель   Садыкова Г.Ж.

Бейсебаева А.М., 

Абикеева Ж.А.

	
	Заседание №2   

1. Использование технологии критического мышления в преподавании специальных и общеобразовательных дисциплин
2.Создание электронного пособия по предмету с использованием ИКТ


	Ноябрь (семинар)
	Преподаватель Махметова С.Т.

Преподаватели- предметники, мастера п/о Опабекова Г.Ж., Садыкова Г.Ж.

	
	Заседание №3 
1. Информационные технологии как средство повышения качества обучения 

2.Участие педагогов в различных  конкурсах, олимпиадах, конференциях, чтениях
	Февраль (педагогические чтения)
	члены группы, руководитель, преподаватель спецтехнологий



	
	Заседание №4

1. Проведение Дня обмена опытом по демонстрации новейших передовых технологий 

2.Подведение итогов проделанной работы за год
	Май
	Мастер п/о Бейсебаева А.М.

Руководитель Садыкова Г.Ж.



[image: image2.emf]ҚАЗАҚСТАН   РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ     БІЛІМ ЖӘНЕ ҒЫЛЫМ МИНИСТРЛІГІ   МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН     «Қ. Пішенбаев атындағы Екібастұз тау  –   кен техникалық колледжі» КМКҚ   КГКП «Экибастузский горно - технический колледж им. К.  Пшенбавеа»                           С ынып жетекшілерінің     әдістемелік бірлестігі     М етодическое объединение     классных руководителей                                                     ӘБ жетекшісі    Руководитель МО:       Кабышева С.М.        


Цель: 

Совершенствование форм и методов воспитания через повышение педагогического мастерства классных руководителей.

Задачи: 

1. Оказание  помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы группы.

2. Формирование у классных  руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в группе.

3. Усиление влияния колледжа  на социализацию личности студента, его адаптации к современным экономическим условиям

4. Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.

5. Развитие творческих способностей педагога.

ПРЕДПОЛАГАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ:

Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышение уровня воспитанности студентов.

БЕКІТЕМІН / УТВЕРЖДАЮ

Басшының ОТІ жөніндегі орынбасары

Заместитель руководителя по УВР

___________________Б.Байжанова

«01» сентября 2016 г

2016 – 2017 оқу жылына

сынып жетекшілерінің әдістемелік бірлестігінің 

жұмыс жоспары

ПЛАН РАБОТЫ
методического объединения класных руководителей

  на 2016-2017 учебный год

	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Тема: Основные направления воспитательной работы на 2016/2017 учебный год. 
Цель: 

Ознакомить классных руководителей с основными направлениями воспитательной работы на новый учебный год


	сентябрь
	УВР Б.Н.Байжанова

Руководитель МО

Кабышева С.М.

	2.
	Тема:   Взаимодействие колледжа, семьи и социума по профилактике девиантного поведения студентов. Совершенствование воспитательно-профилактической работы.

Цель: Формирование у классных руководителей установки на применение технологий педагогики поддержки  студентов из «группы риска»
	 

 

ноябрь
	УВР, Б.Н.Байжанова

Психолог Мухамеджанова Т.М., руководитель МО Кабышева С.М.

Абикеева Ж.А.

	3.
	Тема:   «Формы работы с группой. Личностно-ориентированный классный час: особенности содержания и организации»

Цель: Совершенствование профессионального мастерства классных руководителей 
	 

 

январь
	руководитель МО Кабышева С.М.

Маралова М.С.

Вагенр И.К.

Махметова С.Т.

	4.
	 Тема  Семинар «Воспитательная система группы».
	 март
	УВР, Б.Н.Байжанова

Классные руководители

	5
	Тема: «Ярмарка воспитательных идей»

Практическое использование современных воспитательных технологий.

Цель: Подведение итогов воспитательной работы за год.


	Май-июнь
	УВР Байжанова  Б.Н.

Руководитель МО Кабышева С.М.


  ЗАСЕДАНИЕ № 1

Тема: Основные направления воспитательной работы на 2016/2017 учебный год. 

Цель: ознакомить классных руководителей с основными направлениями воспитательной работы на новый учебный год, раскрыть роль классного руководителя в школе, его функции, дать методические рекомендации. 

Форма проведения: семинар
Вопросы для обсуждения.
1. Основные направления воспитательной работы.

2. Планирование воспитательной работы в колледже и группе.

3. Информация о нормативных документах в помощь классному руководителю.

4. Папка классного руководителя.

 
ЗАСЕДАНИЕ № 2
Тема:
Педагогика поддержки ребенка: взаимодействие колледжа, семьи и социума по профилактике девиантного поведения учащихся. Конструктивное партнерство колледжа и семьи. Совершенствование воспитательно-профилактической работы.

Цель:
Формирование у классных руководителей установки на применение технологий педагогики поддержки в работе с «трудными» детьми и детьми «группы риска».

Форма работы: семинар-практикум
Вопросы для обсуждения:
1. Нормативно-правовая основа деятельности классных руководителей в работе с учащимися, находящимися в социально–опасном положении. (УВР Байжанова  Б.Н.)

2. Причины и мотивы девиантного поведения детей и подростков. (психолог Мухамеджанова Т.М.)

3. Работа классного руководителя по раннему выявлению неблагополучия в семье. 

4. Формы взаимодействия педагогов и родителей. (Отв.Абикеева Ж.А..)
5. Методические рекомендации классному руководителю по работе с
родителями.

6. Утверждение тем самообразования

 

ЗАСЕДАНИЕ № 3
Тема: «Формы работы с группой. Личностно-ориентированный классный час: особенности содержания и организации»

Цель:
Совершенствование профессионального мастерства классных руководителей 

Форма работы: круглый стол
Вопросы для обсуждения
1. Педагогические задачи (Отв. Маралова М.С...)

2. Сравнительная характеристика традиционного и личностно-ориентированного классного часа (Отв. Вагнер И.К.)

3. Технологии подготовки и проведения личностно-ориентированного классного часа (Отв. Махметова С.Т.)

4. Обмен опытом классных руководителей о проведении классных часов или другой формы работы с группой 

5. Веротерпимость. Толерантность. Религиозная ситуация в РК (отв. Тапалова Р.С.)
ЗАСЕДАНИЕ № 4 

Тема:  Воспитательная системы группы. Диагностика воспитательного процесса в работе классного руководителя

Цель:
содействовать формированию у классных руководителей потребности использовать системный подход в воспитательной работе со студентами.

Форма работы: семинар - практикум.
Вопросы для обсуждения:
1. Современные воспитательные технологи (отв. Булькендикова Т.А.
2. Системный подход в воспитании. (отв. ЕлисееваН.Э)

3. Формы, методы и приемы моделирования воспитательной системы группы (отв.., Жакыбай А.М.)

 
ЗАСЕДАНИЕ №5

 Тема: «Ярмарка воспитательных идей». Практическое использование современных воспитательных технологий.

Цель:  Подведение итогов воспитательной работы за год.

Форма проведения: круглый стол
Вопросы для обсуждения:
1. Отчет по темам самообразования.  (Отв. классные руководители)
2. Анализ работы классных руководителей за 2016/2017учебный год (Отв. Кабышева С.М,  руководитель МО классных руководителей)
3. Организация летнего отдыха студентов (Отв. Байжанова Б.Н., зам руководителя  по УВР)
 

	


План работы колледжа на 2016-2017 учебный год
«Повышение профессиональной подготовки студентов через применение информационно-коммуникационных технологий»

     Основные цели:   

1. Создать условие для профессионального роста студентов, педагогов и мастеров производственного обучения;
2. Обеспечить овладение студентов общепрофессиональными и техническими стандартом образования, развивать творческие способности, выявляя их самостоятельное мышление профессиональной компетенции;
3. Обеспечить развитие образованной  и конкурентоспособной личности студентов, использовать возможности общеобразовательных и специальных дисциплин для формирования ключевых компетенций участников педагогического процесса. 
Задачи:
1. Обеспечение высокого методического уровня проведения занятий по общеобразовательным и специальным предметам, п/о

2. Профессиональное становление молодых специалистов;
3. Повышение мотивации студентов к получению качественного образования, вооруженных практическими знаниями, педагогов- к постоянному повышению квалификации и педагогического мастерства;
4. Создание условий для развития индивидуальных способностей студентов;
5. Внедрение в учебно-воспитательный процесс дуальных и информационных коммуникационных технологий, ориентированных на гарантированный конечный результат;
6. Воспитание гражданственности, уважение к правам человека, патриотизма, любви к своей Родине;
        УТВЕРЖДАЮ

                                                                                                  Руководитель

                                                       КГКП «Экибастузский горно-технический

                             колледж им. К.Пшенбаева»

                                   Алекпарова С.У.____________

                                «____»  ____________  2016г

План методической работы на 2016-2017 учебный год

         Тема: «Формирование ключевых компетенций как условие развития личности педагогов и студентов в образовательном процессе»

Цель: Реализация технологий, обеспечивающих формирование ключевых компетенций  
Задачи: 1. Способствовать росту педагогического мастерства преподавателей, мастеров производственного обучения, раскрытию их творческого потенциала в условиях инновационной деятельности, совершенствовать педагогическое мастерство по овладению новыми образовательными технологиями;

               2 . Активизировать работу преподавателей, мастеров производственного обучения по темам самообразования, способствовать распространению передового педагогического опыта.

	Вид деятельности
	Содержание деятельности
	Формы работы
	Сроки
	Ответственные
	Форма завершения

	1
	2
	3
	4
	5
	

	Работа с методическими объединениями
	1.Утверждение методической темы колледжа на 2016-2017учебный год: «Формирование ключевых компетенций в образовательном процессе»
	педсовет


	сентябрь


	методист


	

	
	1.Утверждение методических тем педагогов на 2016—2017 учебный год, планов работы над темой и личных творческих планов

2.Заседание ЦМК, обсуждение и утверждение планов работы на год, планов работы над методической темой ЦМК, составление графика открытых уроков и внеколледжной работы по предметам 

3. Организация теоретических и научно-практических семинаров по вопросам педагогики и психологии, новым достижениям в науке по проблемам обучения и воспитания студентов, методики проведения отдельных видов занятий
	Заседание ЦМК

семинар
	По мере возникновения проблемы
	Руководители ЦМК, методист 

Методист
	Методические рекомендации

	
	1.Организация и проведение открытых уроков по теме: «Возможности применения информационно-коммуникационных технологий на уроке….» 

2.Информирование педагогического коллектива о новых направлениях в развитии образования, о содержании образовательных программ, стандартах ТиПО, законодательных инициативах в сфере образования;

3.Организация и проведение Педагогических чтений:

«Разработка модульных программ, основанных на компетенциях»;

«Мотивация профессионально-педагогической деятельности. Профессионально-ориентированная мотивация студентов, как способ активизации обучения»

«Педагогическая инноватика- рычаг образования»;

«Особенности преподавания дисциплин в колледже в современных условиях. Современные модели педагогической деятельности»

4. Организация проведение конкурса мастерства и таланта «Преподаватель года, Мастер года»
	Семинары

Конкурс


	Ежемесячно

систематически

Октябрь, ноябрь, январь, март 

февраль
	Методист, руководители ЦМК

Методист, руководители ЦМК
	Методические рекомендации

	Реализация государственной программы по обеспечению функционирования и развития языков на 2011-2020годы
	Утверждение плана проведения внутриколледжных мероприятий.

 Участие в городских конкурсах «Тілдарын-2016», «Тіл- халық жанын танудың кілті», «Абай оқулары, Оралхан оқулары»
	Конкурсы, круглый стол
	Сентябрь, октябрь
	методист,УР,

рук.ЦМК
	Статья в городские газеты, информация на  сайт колледжа

	
	Организация и проведение занятий в Школе педагогического мастерства


	Ежемесячно, по отдельному плану
	Октябрь, апрель

Январь, май
	методист, руководители ЦМК

Методист, рук. ЦМК
	Творческие  отчеты

	
	Составление графика посещения учебных занятий преподавателей, мастеров производственного обучения администрацией колледжа, методистом
	Круглый стол
	сентябрь
	Члены ЦМК
	

	
	Посещение уроков преподавателей, мастеров п\о. Цели посещения:

- применениепедагогических технологий и технологий сотрудничества;

- диагностическая деятельность педагога;

- воспитательный аспект урока;
	Посещение уроков, собеседование , анализ посещеннных уроков
	В течение года
	Методист, УР
	Методические брошюры

	
	Отчет по самообразованию
	анализ
	январь, апрель
	Методист, рук. ЦМК
	Творческие отчеты, презентация

	Предметные недели общеобразовательных и специальных дисциплин


	Предметные недели истории Казахстана, обществоведение, экономики
	
	декабрь
	Рук. ЦМК
	Информация на сайт колледжа, СМИ города и области 

	
	Неделя физики, электротехники, химия
	
	ноябрь
	Рук. ЦМК, члены ЦМК
	Информация на сайт колледжа, СМИ города и области

	
	Неделя горняков
	
	декабрь
	Члены ЦМК
	Информация на сайт колледжа, СМИ города и области

	
	Неделя подвижного состава
	
	ноябрь
	Члены ЦМК
	Информация сайт колледжа, СМИ города и области

	
	Неделя языковых дисциплин ( каз.рус. англ.) 
	
	сентябрь
	Члены ЦМК
	Информация на сайт колледжа, СМИ города и области

	
	Конкурс «Лучший по профессии», «Моя профессия- моё будущее»
	
	апрель
	Рук.ЦМК
	Информация на сайт колледжа, СМИ города и области

	
	Неделя секретарей-референтов, портных, физического воспитания, НВП 
	
	май
	Рук. ЦМК, члены ЦМК
	Информация на сайт колледжа, СМИ города и области

	
	Неделя металлообработки
	
	Февраль , 2 неделя
	Рук ЦМК, члены ЦМК
	Информация на сайт колледжа, СМИ города и области

	
	Неделя информатики, математики
	
	апрель
	Рук ЦМК, члены ЦМК
	Информация на сайт колледжа, СМИ города и области

	Диагностика деятельности педагогов
	Рассмотрение и утверждение учебно-методической документации. Составление необходимой документации по проведению конкурсов, олимпиад, выставок и т.д. 
	
	Сентябрь

Сентябрь-октябрь
	Методист, УР

Методист
	

	
	Составление графика аттестации педагогов колледжа;

1.Анализ методических разработок аттестуемых педагогов;

2.Отчеты аттестуемых педагогов по работе над индивидуальной темой самообразования. 
	заседание
	Октябрь, март, май
	Методист, аттестуемые педагоги
	Творческий отчет, презентация 

	
	Создание электронной версии учебника по специальности: «Машинист конвейера», «ЖД транспорта» совместно с СибГИУ 
	
	В течение года
	Методист Р.А.Жумабекова, В.И.Скворцов
	

	Методические советы колледжа
	Утверждение плана методической работы на 2016-2017 уч.год
	
	сентябрь
	Методист
	

	
	Ведение портфолио педагогов
	
	систематически
	Методист Р.А. Жумабекова, 


	Презентация

	
	Участие в подготовке и проведении заседаний педагогического Совета, научно-методического Совета, в мероприятиях внутриколледжного контроля
	 Участие,

 анализ,   отчет
	По плану
	Методист Р.А.Жумабекова
	

	
	Повышение квалификации педагогов колледжа НЦПК, РИПКСО «Орлеу»
	
	систематически
	Методист Р.А.Жумабекова
	

	
	Подведение итогов и анализ работы методического кабинета
	
	июнь
	Методист Р.А.Жумабекова
	

	
	Ведение книги учета мероприятий и достижений колледжа
	
	систематически
	Методист Р.А.Жумабекова
	

	Работа с молодыми специалистами
	Методические рекомендации по подготовке документации к проведению мониторинга качества ЗУН студентов
	собеседование
	сентябрь
	Зам. директора по УР, методист
	Методические брошюры

	
	Занятие№1,2 школы молодого специалиста  совместно с ЦМК технических дисциплин «Требования к современному уроку»
	Круглый стол
	сентябрь
	Зам. директора по УР, методист
	Методические брошюры

	
	Коррекция плана работы по самообразованию
	
	октябрь
	Методист
	

	
	Занятие №3 Работа по методической теме колледжа. Индивидуальные консультации. 
	семинар
	декабрь
	Методист  Р.А.Жумабекова, (наставники) Г.П.Абетова, С.Т.Махметова
	

	
	Занятие №4 Эффективные методы и приемы работы по подготовке студентов к промежуточной и итоговой аттестациям
	Круглый стол
	декабрь
	Методист Р.А.Жумабекова, УР, руководители ЦМК
	Портфолио педагогов


                                                                                План внутриколледжного контроля
2016-2017 учебный год

                                                                 Контроль за состоянием учебной работы

 сентябрь
	№ п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто контролирует
	Сроки контроля
	Вид контроля
	Цель контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	Календарно-тематическое планирование, программы факультативных, кружковых занятий
	УР УПР
	1-2 неделя
	Тематический
	Проанализировать качество составления тематических и календарных планов по предметам, программ факультативных, кружковых занятий
	Справка

	2
	Заполнение журналов
	УР УПР
	3-4 неделя
	Тематический
	Проанализировать соблюдение единого орфографического режима при заполнении журналов на начало учебного года
	Справка

	3
	Система дополнительных занятий
	УР
	2-3 неделя
	Тематический
	Проанализировать систему дополнительных занятий
	Справка, м/о кураторы групп

	4
	Единые требования к ведению тетрадей
	УР
	1-2 неделя
	Тематический
	Проанализировать соблюдение единых требований к ведению тетрадей, проверки тетрадей, проведение письменных работ
	Заседание ЦМК, производственное совещание

	5
	Паспортизация кабинетов
	УР
	3 неделя
	Тематический
	Проанализировать состояние паспортов учебных кабинетов по вопросу отражения в них методического содержания
	Справка, заседание ЦМК

	6
	Вводный контроль в группах 1 курса
	УР
	3-4 неделя
	Тематический
	Установить степень прочности компетентности по предметам  в группах 1 курса
	ПС

	7
	Система проведения кружковых занятий
	УР
	4 неделя
	Тематический
	Проанализировать систему проведения кружковых занятий
	ПС

	8
	Состояние дневников студентов 1-2 курсов
	УР
	4 неделя
	Фронтальный
	Проанализировать своевременный учет успеваемости
	ПС


октябрь

	№ п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто контролирует
	Сроки контроля
	Вид контроля
	Цель контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	Индивидуальная работа со студентами  на уроках естественно-математического цикла
	 УР
	2 неделя
	Фронтальный
	Проанализировать состояние условий для индивидуальной работы со студентами, имеющими высокий уровень организации учебно-познавательной деятельности
	Заседание ЦМК

	2
	Нормы проведения письменных, лабораторных, практических работ
	УР 
	3 неделя
	Тематический
	Проанализировать своевременный учет посещаемости уроков, отражение в журналах письменных, лабораторных, практических работ
	Справка

	3
	Посещаемость дополнительных занятий
	УР
	3 неделя
	Тематический
	Проанализировать качество составления программ и своевременный учет посещаемости дополнительных занятий
	Заседание  ЦМК

	4
	Классно-обобщающий контроль в группе №1
	УР УПР
	3 неделя
	Фронтальный
	Проанализировать соблюдение текущей успеваемости в группе №1
	ПС

	5
	Анализ деятельности молодых специалистов и вновь прибывших преподавателей
	УР УПР
	1-4 неделя
	Персональный
	Проанализировать работу молодых специалистов и вновь прибывших преподавателей
	Справка


ноябрь

	№ п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто контролирует
	Сроки контроля
	Вид контроля
	Цель контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	Инструктаж по ТБ на уроках физики, химии
	 УР
	1 неделя
	Тематический
	Проверить проведение инструктажа по ТБ учителями физики, химии и осуществление контроля за его исполнением
	Административное совещание

	2
	Соблюдение требований ТБ на уроках физического воспитания
	УР 
	1 неделя
	Тематический
	Проверить деятельность преподавателей по вопросу соблюдения ТБ
	ПС

	3
	Соответствие планирования, накопляемость оценок, отражение в журнале
	УР
	2 неделя
	Тематический
	Проанализировать соответствие планирования, накопляемость оценок, отражение в журналах
	Справка

	4
	Система преподавания математики
	УР 
	3 неделя
	Тематический
	Проанализировать состояние преподавания математики
	Справка, ПС

	5
	Воспитывающая направленность уроков т/о
	УР 
	4 неделя
	Фронтальный
	Проанализировать воспитывающую направленность урока
	Справка

	6
	ДП в обучении на уроках п\о
	
	1 неделя
	Тематический
	Проанализировать обеспечение дифференцированного подхода к учащимся
	Справка


декабрь

	№ п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто контролирует
	Сроки контроля
	Вид контроля
	Цель контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	Организация УД студентов на уроках специальных дисциплин
	 УР
	1 неделя
	Проблемный
	Проанализировать методики организации УД преподавателями на уроках по обработке форм и методов, способствующих развитию интеллектуальных и исследовательских учений студентов, формированию творческого мышления
	Справка

	2
	Соответствие планирования, наполняемость оценок, отражение в журнале
	УР 
	4 неделя
	Тематический
	Проанализировать соответствие планирования, наполняемость оценок, отражение в журнале контрольных, практических работ
	Справка

	3
	Состояние учебных кабинетов
	УР УПР
	3 неделя
	Тематический
	Проанализировать состояние учебных кабинетов по  вопросам:

А) методического содержания

Б) методика готовности к аттестации
	Заседание ЦМК, методический совет

	4
	Анализ соответствия методического уровня аттестуемых преподавателей, мастеров п/о
	УР УПР
	1-4 неделя
	Персональный
	Проанализировать соответствие методического уровня преподавателей заявленной категории
	ЦМК

	5
	Производственная практика  студентов 3 курса
	УР УПР
	3 неделя
	Фронтальный
	Проанализировать готовность мастеров п/о 3-го курса к выходу на производственную практику
	ПС

	  6
	ИР, наличие дидактического материала
	УР
	2 неделя
	Тематический
	Проанализировать создание условий для ИР, наличие дидактического материала, организация функционирования читального зала и абонента
	ЦМК, справка


январь

	№ п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто контролирует
	Сроки контроля
	Вид контроля
	Цель контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	Объективность выставления (полугодовых) оценок, соответствие планированию
	УР
	2 неделя
	Персональный
	Проанализировать объективность выставления (полугодовых) оценок, соответствие планированию, отражение в журнале контрольных, соблюдение единого орфографического режима
	Справка

	2
	Качество проверочных работ по п/о
	УР УПР
	2 неделя
	Обзорный
	Анализ качества проверочных работ по п/о
	Производственное совещание

	3
	Итоговая аттестация за I полугодие
	УР УПР
	3 неделя
	Предметно – обобщающий
	Проанализировать работу мастеров п/о по вопросу итоговой аттестации
	Педсовет

	4
	Система преподавания физики
	УР
	4 неделя
	Фронтальный
	Проанализировать состояние преподавания физики
	ПС


февраль

	№ п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто контролирует
	Сроки контроля
	Вид контроля
	Цель контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	Инструктаж по ТБ на уроках физкультуры
	УР
	1 неделя
	Тематический
	Проверить проведение инструктажа по ТБ преподавателями физической культуры и осуществление контроля за его исполнением
	Административное совещание

	2
	Система работы преподаватели по ведению тетрадей коррекционных работ
	УР
	2 неделя
	Тематический
	Проанализировать систему работы преподавателей по ведению рабочих и контрольных тетрадей, отработкой допущенных ошибок
	Заседание ЦМК

	3
	Журналы, заполнение, объективность выставления оценок
	УР УПР
	4 неделя
	Тематический
	Проверить своевременное заполнение журнала, объективность выставления оценок
	Справка

	4
	Итоги колледжной олимпиады по специальным и общеобразовательным дисциплинам
	УР
	3 неделя
	Тематический
	Проанализировать итоги колледжной олимпиады
	Справка, отчет

	5
	УП в группах с государственным языком обучения
	УР
	4 неделя
	тематический
	Анализ уроков в группах №4,5
	Справка 


март

	№ п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто контролирует
	Сроки контроля
	Вид контроля
	Цель контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	Результаты ОУПП (НОК)
	УР
	1 неделя
	Тематический
	Проанализировать сдачи ОУПП
	Справка

	2
	Заполнение журналов
	УР УПР
	4 неделя
	Тематический
	Проанализировать соблюдение единого орфографического режима при при заполнении журналов
	справка

	3
	Дневники студентов
	УР
	3 неделя
	Тематический
	Проанализировать работу кураторов, мастеров п/о по вопросу своевременного выставления оценок и соблюдения студентами единого орфографического режима при ведении дневников
	Производственное совещание

	4
	Успеваемость по спецпредметам в группах подвижного состава, электромонтеров, металлообработки 2,3,4,5
	УР УПР
	2-3 неделя
	Тематический
	Состояние текущей успеваемости
	Административное совещание


апрель

	№ п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто контролирует
	Сроки контроля
	Вид контроля
	Цель контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	Инструктаж по ТБ на уроках информатики
	УР
	1 неделя
	Тематический
	Проверить проведение инструктажа по ТБ учителями информатики, информационных технологий и осуществление контроля за ним
	Производственное совещание

	2
	Отражение в журналах контрольных и коррекционных работ
	УР
	4 неделя
	Тематический
	Проанализировать соответствующие планированию, отражение в журналах контрольных, коррекционных работ
	Справка

	3
	Успеваемость по спецпредметам в группе 6
	УР УПР
	2-3 неделя
	Тематический
	Состояние текущей успеваемости
	Административное совещание


  май

	№ п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто контролирует
	Сроки контроля
	Вид контроля
	Цель контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	Подготовка к государственным экзаменам, защита дипломных проектов
	УР
	2 неделя
	Фронтальный
	Проанализировать готовность студентов к государственным экзаменам, защите дипломов
	Справка, педсовет

	2
	Выполнение госпрограмм, объективность выставление оценок
	УР
	4 неделя
	Тематический
	Проанализировать заполнение госпрограмм, объективность выставления оценок, соответствующие планированию, соблюдение единых орфографических норм при заполнении журналов
	Справка


ІІ. Контроль за состоянием методической работы сентябрь
	№

п/п
	Участки, подлежащие контролю
	Кто 

контролирует
	Сроки 

контроля
	Вид 

контроля
	Цель 

контроля
	Где заслушиваются результаты контроля

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Повышение квалификации педагогов, мастеров производственного обучения
	Методист
	В течение года
	персональный
	Повысить квалификацию педагогов
	На инструктивном совещании

	2
	Работа  руководителей  ЦМК
	Методист
	В течение года
	персональный
	Улучшить работу ЦМК
	На заседании ЦМК

	3
	Повышение квалификационной категории преподавателей, мастеров производственного обучения
	Методист
	В течение года
	персональный
	Повысить квалификационную категорию
	На административном совещании

	4
	Состояние паспортов учебных кабинетов по вопросу отражения в них методического содержания
	Методист, УР
	Август, январь
	персональный
	Проверить состояние паспортов учебных кабинетов
	На административном совещании

	5
	Анализ методики работы преподавателей, мастеров п\о по формированию ключевых компетенции педагогов
	Методист
	В течение года
	персональный
	Проанализировать методику работы педагогов по формированию ключевых компетенции педагогов
	На заседании ЦМК

	6
	Анализ осуществление работы преподавателей,      мастеров п\о -наставников, руководителей ЦМК с молодыми  специалистами
	Методист
	сентябрь
	персональный
	Осуществить работы педагогов по наставничеству
	На заседании ЦМК

	7
	Контроль реализации тем самообразования и методической темы колледжа в практике работы педагогов
	Методист, рук. ЦМК
	В течение года
	персональный
	Контроль реализации тем самообразования
	На заседании ЦМК

	8
	Анализ работы молодых специалистов и вновь прибывших преподавателей, мастеров производственного обучения 
	Методист, рук. ШМС
	В течение года
	персональный
	Анализировать работы молодых специалистов и вновь прибывших педагогов
	На заседании ЦМК

	9
	Анализ деятельности, содержание методических  папок  преподавателей, мастеров производственного обучения
	Методист, рук. ЦМК
	Декабрь, апрель
	персональный
	Анализировать деятельности содержание методических папок педагогов
	На заседании ЦМК

	10
	Контроль проводимых мероприятий в рамках реализации Государственной программы по развитию и функционированию языков на 2011-2020 годы 
	Рук. ЦМК, преподаватели казахского языка
	В течение года
	тематический
	Контроль  реализации проводимых мероприятий по реализации Государственной программы по развитию и функционированию языков на 2011-2020годы
	На административном совещании


Утверждаю

Руководитель  колледжа
___________ С.Алекпарова
«      »____2016 г.

План внутриколледжного контроля 

за организацией воспитательной деятельности ЭГТК им.К.Пшенбаева на 2016-2017 учебный год
	№
	Содержание 
	Цель 
	Вид 
	Объект 
	 Формы и методы
	Где заслуш
	Ответственные 

	СЕНТЯБРЬ

	1
	Организация воспитательного процесса в группе. Проверка планов воспитательной работы кураторов
	Соответствие планов кураторов задачам колледжа
	Персон.
	кураторы
	Анализ планов, собеседование с кураторами, студентами
	Секция классных руководителей
	Байжанова Б.Н.

	ОКТЯБРЬ

	1
	О работе кураторов и мастеров п\о по организаций занятости учащихся. 

Итоги адаптации студентов 1 курса
	Создание условий для успешной адаптации студентов нового набора
	Тематический
	кураторы, мастера п\о,  руководители кружков и секций,

Педагог-психолог
	Анализ планов, посещение занятий и анкетирование
	Секция классных руководителей
	Байжанова Б.Н.;

Мухамеджанова Т.М.

	НОЯБРЬ

	1
	О работе по формированию ЗОЖ 
	Установить степень влияния проведенной работы на формирование ЗОЖ у студентов
	тематический
	кураторы
	Документация кураторов
	Секция классных руководителей
	Байжанова Б.Н.

	ДЕКАБРЬ

	1
	Отчет мастеров п\о 2  курсов о проделанной работе
	Изучение работы мастеров п\о 2 курсов
	Тематический 
	Мастера п\о
	Изучение документации, собеседование со студентами

	Административный совет
	Байжанова Б.Н.

	ЯНВАРЬ

	1
	О посещаемости занятий студентов.


	 Изучение и контроль за выполнением приказа
	Тематический 
	Классные руководители, мастера п\о
	Документация мастеров п\о,кураторов (журналы, отчеты)
	Административный совет
	Байжанова Б.Н.

	
	О состоянии по профилактике религиозного экстремизма и терроризма.
	Анализ профилактической работы
	тематический
	Мастера и кл.рук
	Документация мастеров п\о,кураторов
	Секция кл.рук
	Кабышева С.М.

	ФЕВРАЛЬ

	1
	Отчет о проделанной работе педагог-организатора
	Анализ работы  педагог-организатора
	Тематический 
	Педагог-организатор
	Посещение мероприятий, анализ, документация
	Административный совет
	Байжанова Б.Н.

	МАРТ

	1
	О  состоянии по профилактике правонарушений среди учащихся
	Соответствие и качество проводимых мероприятий по профилактике правонарушений среди групп
	Тематический 
	Классные руководители, мастера п\о
	Посещение мероприятий, анализ, документация кураторов,мастеров п\о, собеседование со студентами
	Административный совет
	Байжанова Б.Н.

	АПРЕЛЬ

	1
	Отчет о проделанной работе мастеров п\ и кураторов 1 курсов
	Анализ работы мастероа п\о и кураторов 1 курсов
	Тематический 
	Кураторы и мастера 1 курсов
	Документация 


	Административный совет
	Байжанова Б.Н.

	МАЙ

	1
	Состояние гражданского и военно-патриотического воспитания
	Соответствие и качество проводимых  мероприятий по патриотической работе
	Тематический 
	Кураторы , руководитель НВП
	Посещение мероприятий, анализ документации, собеседование со студентами
	Административный совет
	Байжанова Б.Н..

	ИЮНЬ

	2
	Отчет о проделанной работе Совета по профилактике правонарушений
	Соответствие и качество проводимых заседаний
	Тематический
	Инспектор,УВР
	Посещение мероприятий, анализ, документация
	Административный совет
	Байжанова Б.Н.
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